TOP O 4

Gemeinde Haselau

Beschlussvorlage

| Vorlage Nr.: 0019/2017/HAS/BV |

Fachbereich: Soziales und Kultur Datum: 11.04.2017
Bearbeiter: Kerstin Seemann AZ: 4/
Beratungsfolge Termin Offentlichkeitsstatus
Schul-, Sport-, Kultur und Sozialausschuss der 09.05.2017 offentlich
Gemeinde Haselau

Finanzausschuss der Gemeinde Haselau 24.05.2017 nicht 6ffentlich
Gemeindevertretung Haselau 30.05.2017 nicht offentlich

Jahresrechnung 2016 Kindertagesstatte Elb-Arche

Sachverhalt:

Die Kirchenkreisverwaltung hat vertragsgemalf fur das Jahr 2016 die Jahresrechnung fur
die ev.-luth. Kindertagesstatte Elb-Arche in Haseldorf vorgelegt (Anlage).

Die Gesamteinnahmen belaufen sich auf 866.938,73 € und die Gesamtausgaben auf
834.147,13 €, so dass sich ein Guthaben von 32.791,60 € ergibt.

Stellungnahme der Verwaltung:

Die Kosten der Kindertagesstatte werden von den Gemeinden Haselau und Hasel-
dorf getragen. Die Berechnung der Verteilung erfolgt auf der Grundlage der Einwoh-
nerzahlen zum 31. Marz des Vorjahres.

Fur das Jahr 2016 wurde ein Betriebskostenzuschuss von insgesamt 319.945 € ge-
zahlt. Der Anteil der Gemeinde Haselau belief sich auf 120.504,68 €.

Zum August 2016 wurden fur die Erweiterung der Gruppen Container aufgestellt. Die
Kosten fir die Aufstellung und Miete belaufen sich hierfr auf 10.745,89 €. Die mo-
natliche Miete betragt fir die Gemeinde Haselau 484,57 €.

Die Einnahmen und Ausgaben entsprechen im Wesentlichen den Anséatzen.

Finanzierung:

Das Guthaben ist vertragsgemal mit der nachsten Rate zu verrechnen. Fir die Ge-
meinde Haselau bedeutet dies einen Betrag von 12.283,73 €.



Fordermittel durch Dritte:

Landeszuschuss U3: 69.034,11 €
Landeszuschuss U3: 58.854,13 €
Kreiszuschuss Betriebskosten: 3.426,00 €
Kreiszuschuss Sozialstaffel: 73.598,50 €

Beschlussvorschlag:

Der Schul-, Sport-, Kultur- und Sozialausschuss empfiehlt / der Finanzausschuss
empfiehlt / die Gemeindevertretung beschliel3t, die Jahresrechnung 2016 der ev.-
luth. Kindertagesstatte Elb Arche Haseldorf anzuerkennen. Das Guthaben ist mit der
3. Rate zu verrechnen.

(Herrmann)

Anlagen:

Jahresrechnung 2016 ev.-luth. Kindertagesstétte Elb-Arche



TOP O 4

Jahresabschluss

Januar bis Dezember 2016

1208033053 Ev.-Luth.Kindertagesstitte Elb-Arche

Stand: 27.03.17



Jahresabschluss 2016
1208033053 Ev.-Luth.Kindertagesstitte Elb-Arche

Allgemeine Vorbemerkungen zum Jahresabschluss 2016

1

Der Jahresabschluss 2016 schlielt wie folgt ab:
Ertrége
Aufwendungen

Uberschuss Jahresabschluss 2016
Gesamtertrage
abzgl. Abschlagszahlungen

Gemeinde Haseldorf und Haselau

Abrechnungsfahige Ertrége
Abrechnungsfiahige Aufwendungen

Betriebskostenzuschuss inkl. Anschaffungskosten

abzgl. Abschlagszahlungen
Gemeinde Haseldorf und Haselau

verbleibt ein Guthaben aus Abschluss 2016

In Hhe des Uberschusses der Gemeinde Haseldorf und Haselau

wurde eine Riickstellung auf Konto 29210 gebildet.

Der Betriebskostenzuschuss 2016
der Gemeinden Haseldorf und Haselau betréigt 287.153,40 €
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866.938,73

-834.147 13

32.791,60
866.938,73
-319.945,00
546,993,73
-834.147,13
287.1563,40
-319.945,00
32.791,60



Jahresabschluss
Haushaltsplan 2016

mit Erlauterungen



Jahresabschluss 2016
1208033053 Ev.-Luth.Kindertagesstatte Elb~Arche

. Kostenstelie 22100 Allgemeine Ertrége

27. Mérz 2017
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Januar bis Dezember 2016

| Ist Soll Differenz
Sachkonto EUR EUR EUR
| 41600 £rl.Kindertagesst.Elternbeitr. 232.778,00  247.640,00 -14.862,00
41780 Sozialstaffel 73.598,50 58.810,00 14.788,50
41781 zusatzl. Sozialst. Kommune 3.405,50 3.100,00 305,50
45130 Zuschisse der Lander 58.854,13 63.470,00 -4.615,87
Betriebskosten U3
45135 Zuschuss Land - U3 Forderung 69.034,11 62.610,00 6.424,11
Betriebskosten U3
45141 Zuschuss Kreis 3.426,00 4.090,00 -664,00
45150 Zuschlisse von Gemsinden 287.153,40 319.945,00 -32.791.60
Ausgleich Defizit
45900 Kostenausgleich 18.194,50 0,00 18.194,50
49100 Ertr. Auflésg.SoPo m.Fin.d. 798,35 0,00 798,35
50100 Ertrage friihere Geschéftsjahre 11.035,46 0,00 11.035,46
56100 Ertragszinsen Kontokorrent 2.389,07 0,00 2.389,07
58700 Ertr.a. Entgelten f. Mahnungen 10,00 0,00 10,00
74100 Zuf.Sonderp.m.Finanzdeckung 798,35 0,00 798,35
75300 Aufw f.frlihere Geschéftsjahre 4.212,00 0,00 4.212,00
Summe 22100 Allgemeine Ertrége Ertrage: 760.677,02 750.665,00 1.012,02
Aufwendungen: 5.010,35 0,00 5.010,35
Ergebnis: 755.668,67  759.865,00 -3.998,33
Erlduterungen zu 22100 Allgemeine Ertrage
45130 Berechnung:
Personalkosten 61030.22120 660.068,86
abzgl. Krippenpersonal 61030.22120 - 246.550,41
abzg. Erstattung Krankenkasse 50530.22120 0,00
zzgl. Berufsgenossenschaft 62200.22124 2.338,42
zzgl. Fortbildung 64600.22119 1.282,50
zzgl. Fachberatung 64601.22119 3.247,30
Gesamt 420.386,67
hiervon 14% 58.854,13
abzlglich Abschlag 2016 45130.22100 -57.000,00
Gesamt 1.854,13
Es wurde eine Forderung in Hhe von 1.854,13 € gegeniber
dem Kreis gegen Konto 13401 gebuchi.
45135 Berechnung:
Krippenpersonalkosten 61030.22120 246.550,41
hiervon 28% 69.034,11
abziiglich Abschlag 2016 45135.22100 -70.000,00
Uberzahlung Gesamt -965,89
In Héhe der Uberzahlung von 965,82 € durch den Kreis
wurde eine Rickstellung gegen Konto 29203 gebucht.
49100 Restmittel Spenden JA 2015 798,35



Jahresabschluss 2016
1208033053 Ev.-L.uth.Kindertagesstétte Elb-Arche

50100 Erlduterung:
Kostenausgleiche aus 2015
Sozialstaffel aus 2015
Betriebskosten U3 aus 2012
aus Kita Marschkinder
Nachzahlung Betriebskosten U3 fiir 2012/13
aus Kita Marschkinder

75300 Sozialstaffel fir 2015

2.195,00
495,00
1.015,51

3.447,95

Gesamt

27. Mz 2017
vschwarz / 11:02:58
Selte §

7.1563,46

Kostenstelle 22111 Reinigung + Wirtschaftsbhereich Januar bis Dezember 2016
Ist Soll Differenz
Sachkonto EUR EUR EUR
61074 Aufw.f. Aushilfen,n.Stellenplan 54,16 0,00 54,16
61076 Aufw.f.ehrenamt.Tat.b. 720 € 68,00 0,00 66,00
70811 Reinigungs-u.Desinf.mittel 1.502,03 1.500,00 2,03
71111 Fremdleistung Gebaudereinigung 26.626,74 25.600,00 1.026,74
Fremdfirma Reinigung
Summe 22111 Reinigung + Wirtschaftsbereich Ertrage: 0,00 0,00 0,00
Aufwendungen: 28.248,93 27.100,00 1.148,23
Ergebnis: -28.248,93 -27.100,00 -1.148,93
Erlduterungen zu 22111 Reinigung + Wirtschaftsbereich
71111 Berechnung / Erlduterung Mehraufwand
Reinigungsfirma Feindt mti. 8x2.052,75 16.422,00
Reinigungsfirma Feindt zusatzl. 8/2016 1 x 296,46 296,46
Reinigungsfirma Feindt mfl. durch zusétzl. Flache 3 x 2.307,56 6.922,68
Reinigungsfirma Feindt mtl. 1x1.730,67 1.730,67
zzgl. Glas-und Rahmenreinigung 712,36
zzgl. Grundreinigung Fuftboden 542,57
Gesamt  26.626,74
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Kostenstelle 22113 Verwaltung Januar bis Dezember 2016

Ist Soll Differenz
Sachkonto EUR EUR EUR
61074 Aufw.f. Aushilfen,n.Stellenplan 30,78 0,00 30,76
69100 Aufw.innerki.Verw.kostenerst. 24 44400 23.940,00 504,00
70300 Geschéftsaufwand 1.287,91 1.000,00 287,91
70320 Bicher, Zeitschriften 187,30 200,00 -12,70
70410 Telefon- und Internetkosten 546,04 600,00 -53,96
70500 Reisekosten 32,00 50,00 -18,00
70950 Mitgliedsbeitrage 700,00 670,00 30,00
Summe 22113 Verwaltung Ertrage: 0,00 0,00 0,00
Aufwendungen: 27.228,01 26.460,00 768,01
Ergebnis: -27.228,01 -26.460,00 -768,01

Erlduterungen zu 22113 Verwaltung

69100 Berechnung:
It.Vertrag vom 18.09.2015 betrigt der Verwaltungskostenbeitrag
21,00 € pro Monat pro betreutem Kind - Belegung per 01.10. des laufenden Jahres

Betreute Kinder per 01.10.2016 =97 x 21 € x 12 24.444,00

70300 Eriuterung Mehraufwand:
Stellenanzeige Erziehetin,Beig Druckerei 1.018,64

70950 Mehraufwand:
100 Kinder a 7,00 € (Plan 95 Kinder) 700,00
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Kostenstelle

22114 péd. Sachmittel / Betreuungsaufwand

Januar bis Dezember 2016

Ist Soll Differenz
Sachkonto EUR EUR EUR
40340 Er¢se - Getrénke 4.235,00 3.420,00 815,00
49100 Ertr. Auflésg.SoPo m.Fin.d. 11.676,35 0,00 11.878,35
50100 Ertrage frihere Geschéftsjahre 4,00 0,00 4,00
Getrénkepauschale aus 2015
60140 Getrénkekosten 2.504,45 3.420,00 915,55
70220 Spiel-u.Beschaft-material 4.174,47 4.750,00 -575,53
70230 Veranstaltung 491,50 500,00 -8,50
70900 Sonst.Wirtsch.u.Verw.aufw. 1.872,78 0,00 1.872,78
74100 Zuf Sonderp.m.Finanzdeckung 11.519,12 0,00 11.519,12
75300 Aufw.f frlihere Geschéftsjahre 19,00 0,00 19,00
Getrénkepauschale aus 2015
Summe 22114 pad. Sachmittel / Betreuungsaufwa Ertrage: 15.915,35 3.420,00 12.495,35
Aufwendungen: 20.581,32 8.870,00 11.911,32
Ergebnis: -4.665,97 -5.250,00 584,03
Erléuterungen zu 22114 pad. Sachmittel / Betreuungsaufwand
49100 Restmittel aus 2015
70900 Deckung Unterschuss KST 22240
aus Restmitteln Getrankegeld 1.872,78
74100 Berechnung:
Restmittel Getrankegeld 2015 49100.22114 11.375,47
zuzgl. Einnahmen Getrénkegeld 40340.22114 4.235,00
zuzgl. Ertrége friihere GJ 50100.22114 4,00
abzlgl. Ausgaben Getrénkegeld 60140.22114 -2.504,45
abziigl. Aufwand frithere GJ 75300.22114 -19,00
abz{igl. Sonst. Aufwand 70900.22114 -1.872,78
Restmitte! Getrankegeld Ubertrag ins RJ 2017 11.218,24
Restmittel Englischunterricht Ubertrag ins RJ 201 300,88
Gesamt 11.519,12
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Kostenstelle 22117 Med. Thearp. Aufwand Januar bis Dezember 2016
Ist Soll Differenz
Sachkonto EUR EUR EUR
60200 Med.-pflegerischer Sachbedarf 4,50 190,00 -185,50
Summe 22117 Med. Thearp. Aufwand Ertrage: 0,00 0,00 0,00
Aufwendungen: 4,50 190,00 -185,50
Ergebnis: -4,50 -180,00 185,50
Kostenstelle 22118 Inventar Januar bis Dezember 2016
Ist Soll  Differenz
Sachkonto EUR EUR EUR
49200 Ertr.Auflésg.SoPo ohne Fin.d. 426,71 0,00 426,71
65290 Abschreib.GWG 426,71 0,00 426,71
Ausgleich Konto 49200
70800 Aufw.f.Wirtschaftsbedarf 1.632,57 1.000,00 632,57
Kleinstmaterial bis 150,- Netto
74200 Zuf. Sonderp.ohne Finanzdeckung 399,00 0,00 399,00
Summe 22118 Inventar Ertrage: 426,71 0,00 426,71
Aufwendungen: 2.458,28 1.000,00 1.458,28
Ergebnis: -2.031,57 -1.000,00 -1.031,57
Erlauterungen zu 22118 Inventar
74200 Anschaffungen 2016:
Kondenstrockner-Gorenje 399,00
Kostenstelle 22119 Fortbidung Januar bis Dezember 2016
Ist Soll Differenz
Sachkonto EUR EUR EUR
64600 Aus- und Fortbildung 1.282,50 2.600,00 -1.317,50
64601 Fachberatung 3.247,30 3.180,00 67,30
Summe 22119 Fortbidung Ertrage: 0,00 0,00 0,00
Aufwendungen: 4.529,80 5.780,00 -1.250,20
Ergebnis: -4.529,80 -5.780,00 1.250,20
Erldauterungen zu 22119 Fortbidung
64601 Berechnung:
92 Kinder {01.10.2015) x 35,30 € 3.247,30

(Ansatz: 93 Kinder x 34,16 €)
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Kostenstelle 22120 péd. Personalkosten S/H Januar bis Dezember 2016
Ist Soll Differenz
Sachkonto EUR EUR EUR
44220 Zweckg.Zuweisg.v.Kirchenkreis 863,33 0,00 863,33
Ausgabe QF unter 61079
61030 Pers.aufw.privatr.ang.Mitarb. 660.068,86  653.750,00 6.318,86
61074 Aufw.f.Aushilfen,n.Stellenplan 0,00 13.075,00 -13.075,00
61079 Weit.so.Pers.a.Lohn-u.Geh.ch. 863,33 0,00 863,33
Ausgleich QE unter 44220
Summe 22120 p&d. Personalkosten S/H Ertrage: 863,33 0,00 863,33
Aufwendungen:  650.93219  666.825,00 -5.892,81
Ergebnis: -860.068,86  -666.825,00 6.756,14

Erlduterungen zu 22120 péd. Personalkosten S/H

61030 Erl&duterung Mehraufwand:

Kostenstelle 22124 Personalnebenaufwand Januar bis Dezember 2016
Ist Soll Differenz
Sachkonto EUR EUR EUR
62200 Gesetzl.Unf.vers. Berufsgen. 2.338,42 2.550,00 -211,58
64000 Personalbezogener Sachaufwand 0,00 150,00 -150,00
64500 Mitarbseitervertretung 3.390,96 3.230,00 169,96
Summe 22124 Personalnebenaufwand Ertrage: 0,00 0,00 0,00
Aufwendungen: 5.738,38 5.930,00 -191,62
Ergebnis: -5.738,38 -5.930,00 191,62

Erlduterungen zu 22124 Personalnebenaufwand

64500 17 Mitarbeiter/innen je 200,00 €
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Kostenstelle 22130 GebZude und Aussenanlagen Januar bis Dezember 2016

Ist Soll  Differenz

Sachkonto EUR EUR EUR |
71210 Instandh.Grundst.u.AuRenanlag. 7.823,07 5.800,00 2.023,07
72110 Abfallgebiihren 1.344,16 1.350,00 -5,84
| 72140 Wasserverbr.-u.Entwiss.geb. 1.804,37 2.040,00 -235,63
72150 Schomsteinreinigung 38,37 0,00 38,37
72200 Versicherungen 246,05 250,00 -3,95
75210 Heizung, Brennstoffkosten 287258 4.280,00 -1.417 42
75220 Strom 6.542,90 4.770,00 1.772,90
77200 Langfristige Zinsaufwendungen 76,06 180,00 -103,94
77250 Tilgung 2.403,09 2.450,00 -46,91
Summe 22130 Gebdude und Aussenanlagen Ertrage: 0,00 0,00 0,00
Aufwendungen: 23.150,65 21.130,00 2.020,65
Ergebnis: -23.150,65 -21.130,00 -2.020,65

Erlduterungen zu 22130 Gebdude und Aussenanlagen

71210 Erlauterung Mehraufwand:

Winterdienst - Ansatz 3.200 € Ist 4.034,92

Prafung Elektrogeréte - Ansatz 200 € Ist 613,11

Reparatur Schloss / Oberlicht 508,73

Schrank, Leuchtstoffréhren 369,50
75220 Erlauterung:

inkl. Abrechnung 2015 Nachzahlung 931,16

inkl. Abrechnung 2016 Nachzahlung 1.281,74

77250 Per 31.12.2016 Rest-Darlehen = 0,00 €
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Kostenstelle 22240 Kiiche SH Januar bis Dezember 2016
Ist Soll Differenz
Sachkonto EUR EUR EUR
40300 Entgelte Unterkunft/Verpfleg. 53.732,78 54.000,00 267,22
45151 Zuschuss v. Gem.-Gutschein Ess 1.300,00 0,00 1.300,00
49100 Ertr.Aufldsg.SoPo m.Fin.d. 1.171,94 0,00 1.171,94
50100 Ertrage frihere Geschéftsjahre 60,00 0,00 60,00
60100 Verpflegung 38.718,80 38.000,00 718,80
61075 Aufw.f.Fremdpersonal, Zeitarb. 16.693,92 16.000,00 693,92
75300 Aufw.firlhere Geschéftsjahre 852,00 0,00 852,00
Summe 22240 Kiche SH Ertrage: 56.264,72 54.000,00 2.264,72
Aufwendungen: 56.264,72 54.000,00 2.264,72
Ergebnis: 0,00 0,00 0,00
Erlduterungen zu 22240 Kiiche SH
49100 Restmittel 2015
50100 Berechnung Mittagessen aus 2015 60,00
75300 Gutschrift Mittagessen fiir 2015 60,00
Rechnung Fa. Betriebsverpflegung 11/2015 792,00
Gesamt 852,00
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TOPO 5

Umfrage Gemeindebus - Burgerbus

Name Vorname Fahrbereitschaft Fahrbereitschaft
vormittags nachmittags
Mo |Di Mi Do |Fr Mo |Di Mi Do |Fr
Larsen Robert X X X X X X X X X
Schwerin Klaus X X X X
Sehnke Reinhard X X X
Krimmel Harald nach Absprache
Jurgs Harald mit Einschrankungen an allen Tagen
Schaéttiger Uwe X X X X X X X
Kriger Wolfgang in Ausnahmefallen; berufstatig
Kichler Gunter X X X X X X
Bauer Lothar nach Absprache nach Absprache
Kahler Joachim X







. ENTWURE- TOP O 6.1

Satzung des Amtes Geest und Marsch Siidholstein liber die Benutzung der
Betreuungsklasse der Grundschule Haseldorf und die Erhebung von
Benutzungsgebiihren

Aufgrund des § 4 der Gemeindeordnung fur Schleswig-Holstein und der §§ 1 und 6
des Kommunalabgabegesetzes des Landes Schleswig-Holstein in den z. Zt
geltenden Fassungen wird nach Beschlussfassung durch den Amtsausschuss vom
... folgende Satzung erlassen:

) §1
Offentliche Einrichtung

(1) Das Amt Geest und Marsch Sudholstein als Schultrager der Grundschule
Haseldorf betreibt die Betreuungsklasse an der Grundschule Haseldorfer Marsch
am Schulstandort Haseldorf als &ffentliche Einrichtung. Die Betreuungsklasse
wird im Zusammenwirken mit der Schulleitung und der Elternvertretung
betrieben. Der Schulelternbeirat der Grundschule Haseldorf wird Uber alle
Veranderungen in der Betreuungsklasse durch die Schulleitung informiert.

(2) Die Elternvertretung der Betreuungsklasse besteht aus 3 Personen. Sie trifft sich
regelmaRig mit der Schulleitung und der Leitung der Betreuungskrafte, um
anstehende Probleme zu beraten; ein Protokoll hieriiber wird gefertigt.

§2

Aufnahme in die Betreuungsklasse

(1) Im Rahmen der verfiigbaren Platze werden grundsatzlich alle Schulerinnen und
Schiiler der Klassen 1 - 4 der Grundschule Haseldorf aufgenommen.

(2) Vor Aufnahme in die Betreuungsklasse ist eine Anmeldung (Anlage—1H
auszufullen und von den Erziehungsberechtigten zu unterschreiben. Mit der
Anmeldung ist auch ein SEPA-Lastschriftmandat fiir den Einzug der Geblhren
zu erteilen.

(3) Die ausschlieRliche Inanspruchnahme der Frihbetreuung ist auf der Anmeldung

zu vermerken.
(4) Fur die Ferienbetreuung ist eine gesonderte Anmeldung erforderlich.

§3

Benutzungsverhaltnis

(1) Das betreute Jahr an der Betreuungsklasse beginnt am 01. August eines jeden
Jahres und endet am 31. Juli des folgenden Jahres. Die Anmeldung gilt
verbindlich fur ein Jahr und endet automatisch zum 31. Juli des Folgejahres.

(2) Bei grundlegenden Anderungen des Stundenplans zum Schulhalbjahr sind
Ausnahmen maoglich.

(3) Das Benutzungsverhaltnis kann in Ausnahmefallen von den
Erziehungsberechtigten zum Ende des Schulhalbjahres gekiindigt werden. Die
Kindigung hat schriftlich zu erfolgen.



(1)

(1)

(@)

- ENTWURF-

§4

Fernbleiben und Ausschluss von der Betreuungsklasse

Wenn ein Kind verhindert ist, die Betreuungsklasse zu besuchen, ist dies der
Leitung umgehend mitzuteilen.

Grobe VerstéBe gegen die Schulordnung oder Betreuungsordnung oder gegen
die Anordnungen der Betreuungskrafte kénnen im Wiederholungsfall zu einem
Ausschluss aus der Betreuungsklasse fiihren. Bei sozialen Harteféllen bedarf es
einer besonderen Uberpriifung durch die Betreuungskrafte, die Schulleitung und
die Elternvertretung.

§5

Offnungszeiten

Die Betreuungsklasse ist auRerhalb der Ferien von Montag bis Freitag gedffnet.
Die Betreuung erfolgt regelmaBig in den Zeiten ab 07.30 Uhr bis zur 2.
Schulstunde der Schiilerin/des Schilers sowie ab Schulschluss bis 14.00 Uhr.
Eine weitere Betreuung bis 16.00 Uhr ist mdglich. Eine Betreuung vor der
Unterrichtszeit ist nur in Ausnahmefallen ohne Verbindung mit einer Betreuung
nach der Unterrichtszeit (14.00 -16.00 Uhr) moglich.

In der ersten und letzten Woche in den Semmerferien, sowie in den Frihjahrs-
und Herbstferien und in der 2. Woche der Winterferien findet eine Betreuung von
7.30 Uhr bis 14.00 Uhr / 16.00 Uhr statt.

§6
Grundlagen der Gebiihren

Fur den Besuch der Betreuungsklasse sind Benutzungsgebihren zu entrichten.
Die Gebiihren fur die Betreuung werden fur 12 Monate erhoben.
Gebuhrenschuldner sind die Erziehungsberechtigten der Schiler/innen, die die
Betreuungsklasse an der. Grundschule Haseldorf besuchen. Mehrere Erzie-
hungsberechtigte haften als Gesamtschuldner.

Die Gebiihr entsteht mit der Aufnahme der Schiler/innen in die
Betreuungsklasse.

§7

Hoéhe der monatlichen Gebiihren

(1) Die monatlichen Gebuhren betragen bei der Betreuung bis
14.00 Uhr fur das Kind monatlich 75,00 €

(2) Die monatlichen Gebuhren betragen bei der Betreuung bis
16.00 Uhr fur das Kind monatlich 115,00 €.

(3) Die monatlichen Gebuihren betragen fiir Kinder, die nur fur eine Frihbetreuung
angemeldet werden, monatlich 30,00 €.
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(4) Der Zusatzbeitrag fur die Ferienbetreuung betrégt pro Woche
a. fur Kinder, die fir eine Betreuung bis 14.00 Uhr angemeldet sind 30,00 €
b. fur Kinder, die fir eine Betreuung bis 16.00 Uhr angemeldet sind 35.00 €

(5) Bei einer Betreuung nach dem Unterricht ist das Mittagessen verpflichtend,
dafir wird zusatzlich ein Verpflegungsentgelt durch die Betreuungsklasse
erhoben. Die Kosten fiir ein Mittagessen betragen zurzeit pro Monat 60,00 €.
Wenn ein Kind verbindlich nur firr einzelne Wochentage angemeldet wird,
dann wird ein Verpflegungsentgelt von 12,50 €/Tag und Monat erhoben.

§8
ErmaRiqung

(1) Fur_die Erm&Rigung der Gebuhren finden die .Richtlinien des Kreises
Pinneberq fur die ErmaRigung oder Ubernahme wen Teilnahmebetragen oder
Gebiihren fiir den Besuch in Kindertageseintichtungen (Sozialstaffelregelung)
gem. § 25 Abs. 3 KiTaG in der jeweils geltenden Fassung analog Anwendung

(2) Antrage auf Gewshrung von _erméaRigten’ Gebuhren sind bei der
Amtsverwaltung Geest und Marsch Sidholstein einzureichen. Die ermafigten
Gebiihren _werden vom Monat der Antragstellung an fir das jeweilige
Schuljahr festgesetzt. Der Mindestbeitrag betrégt 15,50 €/ ... €

(3) Eine Anderung der far die ErmaRigung mallgebenden
Einkommensverhaltnisse ist dem JAmt Geest und Marsch Sudholstein
unverziiglich anzuzeigen.

(4) Bezieher _von __ Arbeitslosengeld It und _ Grundsicherung _sowie
Wohngeldempfanger und JAsvibewerber kénnen fir das Mittagessen einen
Antrag auf Bildung und Teilhabe beim Kreis Pinneberg stellen.

§9
Falligkeit der Gebiihren

Die Gebuihren werden durch einen Gebuihrenbescheid erhoben.
Die Gebuhren sind bis zum 1. eines jeden Kalendermonats an die Amtskasse
Haselderf im Voraus zu_entrichten. Es ist eine SEPA-Lastschriftmandat zu
erteilen. Bei Nichteinlésung des Abrufes durch die Bank sind die entstehenden
zusatzlichen Gebihren von den Eltern oder Kontoinhabern zu bezahlen.
Die Gebuhr fur die Betreuungsklasse ist auch dann weiterzuzahlen, wenn ein
Kind wegen Krankheit oder aus anderen Grinden die Einrichtung zeitweise
nicht besuchen kann.
Riickstandige Gebiihren unterliegen der Beitreibung im Verwaltungswege
(Vollstreckung).
Werden Gebiihren Uiber einen Zeitraum von mehr als 2 Monaten unbegriindet
nicht gezahlt, kann die Betreuung des Kindes gekiindigt werden.
Im Falle des vorzeitigen Ausscheidens aus der Betreuungsklasse ist die Gebuhr
bis zum Ende des jeweiligen Monats zu zahlen.

A
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§10
Unfallversicherung
Schiilerinnen und Schiler, die an einer Betreuung teilnehmen, stehen unter dem
Schutz der gesetzlichen Schilerunfallversicherung. Das Betreuungsangebot
wurde der Unfallkasse Schleswig-Holstein vom Schultrédger angezeigt.

§11

Datenverarbeitung

Zur Ermittlung der Gebuhrenpflichtigen und zur Festsetzung der Gebuhren im
Rahmen der Veranlagung nach dieser Satzung ist die Verwendung der
erforderlichen personenbezogenen Daten, die aus der Prufung der persénlichen
Unterlagen bekannt geworden sind, durch das Amt Geest und Marsch
Sudholstein zulassig. Dies gilt entsprechend fiir Daten, die aus melderechtlichen
Griinden erhoben und gespeichert sind. Das Amt Geest und Marsch Sudholstein
als fur die Gemeinden Haselau und Haseldorf gesetzlich zusténdige
Verwaltungsbehorde darf sich dieser Daten zum-Zwecke der Geblhrenerhebung
nach dieser Satzung bedienen und sie weiterverarbeiten.

Das Amt Geest und Marsch Sudholstein ist _befugt, auf der Grundlage von
Angaben der Gebuhrenpflichtigen und ven nach Absatz 1 anfallenden oder
angefallenen Daten ein Verzeichnis der Gebihrenpflichtigen mit den fur die
Gebiihrenerhebung nach dieser Satzung erforderlichen Daten zu fuihren und
diese zum Zwecke der Geblhrenerhebung nach dieser Geblihrensatzung zu
verwenden und weiter zu verarbeiten.

§12

Inkrafttreten und Bekanntmachung

(1) Diese Satzung tritt am am Tage.nach der Bekanntmachung in Kraft.

Gleichzeitig tritt die Satzung des Amies Haseldorf vom 13.07.2016 aulBer Kraft.

(2) Diese Satzung wird auf der Homepage des Amtes Geest und Marsch Stdholstein

verdffentlicht. Die Inhaber des Rechts der elterlichen Sorge erhalten mit der
Anmeldung ein Exemplar der Satzung und einen Hinweis auf die Homepage des
Amtes Geest und Marsch Sidholstein. Mit der Anmeldung wird diese Satzung
anerkannt.

Moorrege, den ...

Amt Geest und Marsch Sudholstein

Der Amtsdirektor

(Jurgensen)
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Rolf Herrmann

Von: Rolf Herrmann <herrmann@herrmann-haselau.de>
Gesendet: Freitag, 31. Mérz 2017 16:17
2 Jiurgensen, R. (rjuergensen@amt-gums.de); Jabs (jabs@amt-gums.de};

Seemann (seemann@amt-gums.de)

Ce: Schoelermann.Uwe@t-online.de; gemeinderat@drsteuer.de; Gunter Kiichler
{gunter@fwh-haselau.de); Andrea Kénneke (andrea@koenneke.de)

Betreff: Betreuungsklasse

Main,

im Nachgang zu der Diskussion im Ausschuss mache ich folgende Anderungsvorschlage:
§5(2) Betrifft die Betreuung in den Ferien
...... von 7.30 bis 16 Uhr statt.

§ 5 (3) neu Es besteht auch die Moglichkeit der unregelméRigen Betreuung an einzelnen Tagen, in Abstimmung mit
der Leitung der Betreuungsklasse.

§7 (6) Fur die unregeimiRige Betreuung an einzelnen Tagen ist ein Beitrag von 12,00 € / Tag fiir eine Betreuung
bis 14 Uhr und von 14,00 € / Tag fir eine Betreuung bis 16 Uhr zu einschl. des Beitags fiir das Mittagessen
zu bezahlen.

§ 8(1) Text wie Vorschlag, mit der Ergiinzung
Ausgenommen ist die Geschwisterregelung

§8(2) ... Der Mindestbeitrag betrigt 20,00 £ / pro Kind und Monat.

Und noch einmal meine Berechnung zu § 7 (4)
Zutage Ferienbetreuung

RegelmaRiger Betrag fiir eine Betreuung bis 14 Uhr 75,00 € / Monat, bzw. 115,00 € / Monat

Bei 52 Wochen im lahr, entfallen 4,3 Wochen auf einen Monat.

Dadurch betréagt das wichentliche Betreuungsgeld 75,00 / 4,3 = 17,50 € / Woche, bzw. 115,00/ 4,3 =26,75€ /
Woche

Fur die Eltern sind bei einer Betreuung in den Ferien damit

fiir Kinder mit einer regelmaRigen Betreuung bis 14 Uhr 17,50 € + 35,00 € = 52,50 € / Woche , bzw 26,75 € + 30,00
€ = 56,75 € zu zahlen.

Eigentlich miissten fiir die Kinder mit einer regelmiBigen Betreuung bis 14 Uhr im Vergleich 40,00 € zahlen.

Grul und ein sonniges Wochenende
Rolf Herrmann
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1. Vorsitzende : Sandra Markmann
Altenfeldsdeich 23

25489 Haseldorf
e B /\ Tel.: 04129/374

Grundschule
Haseldorfer Marsch

Amtsausschuss Haseldorf / Haselau
Herrn Uwe Schoélermann

Haseldorf, 09.04.2017

Antrag auf Forderung der Jugendarbeit durch die Gemeinden fiir das Jahr 2017

Sehr geehrter Damen und Herren,

im Namen des Schulvereins Haseldorfer Marsch, mochte ich die diesjahrigen Férdergelder
fir folgende Projekte beantragen:

Zum ersten Mal unterstiitzen wir in diesem Jahr ein Projekt, welches von unserer
Musiklehrerin Frau Arntz begleitet wird. ,Klasse! Wir singen” ist ein grolRes Gesangstreffen
fir Kinder und wird im Mai 2017 nach Hamburg kommen. Um das gemeinsame Singen
wieder starker zu kultivieren, hat der Braunschweiger Domkantor Gerd-Peter Miinden im
Jahr 2007 "Klasse! Wir singen" gegriindet. Mittlerweile haben bundesweit 500.000
Schulkinder und mehr als 600.000 Zuschauer zusammen sogenannte Liederfeste gefeiert.
Die Auswahl reicht dabei von klassischem Liedgut wie "Alle Vogel sind schon da" bis zu
zeitgendssischen Hits wie "Probier's mal mit Gemiitlichkeit". Mit der Ubersetzung einiger
Lieder in andere Sprachen mochten die Veranstalter zudem darauf eingehen, wie
international Deutschland ist. Die Kinder iben schon fleiBig und wir freuen uns sehr, dass die
Kinder der Haseldorfer Grundschule auch dabei sein kénnen.

Bei diesem Musikprojekt werden die 3. und 4. Klasse teilnehmen und wir unterstiitzen dies
fir alle Mitgliedskinder mit jeweils 4,00 Euro. Das werden insgesamt 180,00 Euro sein.



Ein weiteres Projekt in diesem Jahr, welches wir fiir alle Mitgliedskinder mit 4,00 Euro
unterstltzen werden, ist ein fiir Juli geplanter Strandausflug der gesamten Schule nach
St. Peter-Ording.

Die Ausgaben fiir den Schulverein werden sich hier auf 316,00 Euro belaufen.

Ich hoffe, diese Projekte finden Ihre Zustimmung und danke Ihnen schon jetzt
ganz herzlich im Namen des Schulvereins.

Mit freundlichen GriRen

Sandra Markmann
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Haseldorf,d.16.03.2017

An die Blrgermeister Ev.-luth- Kindertagesstitte
und die Gemeindevertreter Elb - Arche
der Gemeinde Haseldorf und Haseldorf

der Gemeinde Haselau

Sehr geehrte Damen und Herren,
das Gesamtteam der Kindertagesstitte Elb-Arche hat seine Mehrstunden
fiir die Erarbeitung des Qualititsmanagements und somit fiir die Erreichung

des Glitesiegels zusammengetragen — es fielen 2015/16 110 Mehrstunden an.

Stunden, die wir in unserer Vorbereitungszeit oder auf Dienstbesprechungen

fur die Qualitdtsentwicklung gebraucht haben, haben wir nicht berechnet.

Die Personalabteilung des Kirchenkreises Hamburg West/Siidholstein hat

uns die Krankheitstage fiirs Jahr 2016 errechnet, es gab 240 krankheits-
bedingte Fehltage. Die Berechnung im Personaischliissel geht von 95 Tagen fiirs
Gesamtteam im Jahr aus. Das bedeutet 145 Krankheitstage waren personef]

nicht abgedeckt. 145 Tage sind 870 Fehlstunden fiir das Jahr 2016.

Somit gab es im Jahr 2015/16 980 Stunden, die nicht abgedeckt waren und mit



zu unserer Uberlastungsanzeige fithrten.

Wir warten auf eine Riickmeldung zum weiteren Verfahren und hoffen
gemeinsam eine Entlastung fir das Gesamtteam der Kindertagesstitte

Elb-Arche zu finden.

Mit freundlichen Griien
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Die Mitarbeiterinnen der ev. luth. Kindertagesstétte Elbarche in Haseldorf, Trager ist die Kir-
chengemeinde Haseldorf-Hetlingen, méchten den Betreuungsschliissel fiir die vorhandenen
Elementargruppen mit einer Betreuungszeit von 4, bzw. 6 Stunden von 1,5 auf 2 Mitarbeite-
rinnen erhéht haben.

Die Kindertagesstétte ist fiir die Versorgung von Kinderbetreuung vor der Grundschule in
den Gemeinden Haselau und Haseldorf zustandig. Die Kindertagesstatte wurde am 2.1.2013
von den beiden Gemeinden an den Trager ibergeben. Die Einrichtung umfasst z.Z. 3 Krip-
pengruppen, 1 Elementargruppe von 8 bis 12 Uhr, 1 Elementargruppe von 8 bis 14 Uhr und
2 Elementargruppen von 8 bis 16 Uhr, jeweils mit Vor — und Nachbetreuungszeit.

Die Erhdhung des Personalschlisseis fiir die beiden Elementargruppenmit einer Betreuung
bis 12 bzw. 14 Uhr wurden nach Auskunft des Kreises Pinneberg als freiwillige Leistungen
der Kommunen oder als zusétzliche Leistung von den Eltern getragen werden. Der Be-
treuungsschlissel bei der Ganztagsbetreuung soli fir 2017 und 2018 entsprechend der Zu-
wendungen des Landes aufgestockt werden. Ein positiver Bescheid fiir 2016 des Krelses
Pinneberg konnte leider nicht wahrgenommen werden, da die Mitteilung erst im Februar
2017 die Einrichtung und die Kommunen erreicht hat. Positive Bescheide aus den Vorjahren
sollen nach Auskunft des Kreises Auswirkungen auf die Folgejahre haben, so dass wir davon
ausgehen, dass fiir 2017 und 2018 die Antréige bewilligt werden.

Der Haushalt fiir das Jahr 2017 der Kindertagesstitte weist einen Zuwendungsbetrag in
Hohe von XXXX € bei 2.817 Einwohnern in beiden Kommunen aus. Das sind X0(XX €/ Kind
oder XXXXX € / Einwchnerinnen.

Der Anspruch der Kindertagesstattenmitarbeiterinnen auf eine bessere Personalausstattung

wird von den Kommunen unterstiitzt, als weitere freiwillige Leistung kénnen wir das aber
nicht tragen.

Wir bitten daher, den Personalschiiissel fiir Elementargruppen zu tberpriifen, auch unter
Beriicksichtigung der hohen Krankenausfallzeiten, der Mehrbelastung durch geforderte Do-
kumentationen, Mehrbelastung durch Inklusion und der besonderen Betreuung von Kindern
mit Migrationshintergrund.

Wenn es hier zu einer Verénderung des Personalschliissels kommen sollte, miissen aber
auch entsprechende Konnexitatsmittel bereitgestellt werden.
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thternvertretung der Kindertagesstitte Zib-Arche #aseldarf

Haseldorf, 23.03.2017

Unterstiitzung des Antrages auf Erhdhung des Personalschiiissels fiir Elementargruppen

Sehr geehrte Damen und Herren,

ais Elternvertreter und damit stelivertretend filr alie Kinder und Eltern derhl(indertagesstéitte Eib-
Arche in Haseldorf unterstiitzen wir den Antrag auf Erhdhung des Personalschiiissels fiir

Elemeni:argruppen im Bereich der Kindertagesstitten.

Mit groRern Unbehagen beobachten wir_séit ldngerer Zeit die negativen Auswirkungen des
“aktuellen Personalschliissels auf die Qualitit der Betreuung und inshesondere auf die Sicherheit
unserer Kinder. ) )

Aufgrund von Krankheiten oder ki:rzfristigen Ausfillen kommt as immer héufiger vor, dass eine
Elementargruppe voh 20.Kindern im Alter von 3 bis 6 Jahren nur von einer Erzieherin betreut wird.
Zudem miissen Erzieher und Erzieherinnen rund ein Viertel ihter Zeit fiir Team- und
Elterngespriche, Dokumentation und Fartbildung aufwenden {siehe Anlage ,Bertelsmann
Stiftung”). Schon aufgrund der Heterogeniidt einer solchen Gruppe kann in keiner Weise'in einem
verniinftigen: Ma'l?._auf die Bediirfnisse der einzelnen Kinder eingegangen werden.

Es Ist'unser Standpunkt, dass es mit dem aktuellen Personaischilssel nicht mehr moglich ist, dem
Auftrag einer Bildungseinrichtung nachzukommen,

Besondere Aktivititen wie Ausfliige oder das gemeinsame Einkaufen fiir ein setbst zubereitetes
Frithstiick sind 2.T. nicht mehr maglich. Gerade aber diese frdern doch die Entwicklung zur
Selbstindigkeit. Aber auch eigentlich alitigiiche Beschiftigungen wie Basteln oder
jahreszeitspezifische Projekte werden aufgrund der angespannten Parsanallage in ihrer Umsetzung
immer schwieriger.

Darliber hinaus beobachten wir mit groRer Sorge, dass die Belastungen und der Stress fiir
‘Erzieherinnen imimer groRer werden. Dies spiegelt sich natiirfich im Anstieg derKran ktage wider
und kann nur mit Mehrarbeit und noch gréRerer Belastung ausgeglichen werden.

Wir sehen hier die Gefahr, dass Kinde&ageéstétten sich zu reinen Verwahranstalten eritwickeln,
ohne auch nur ansatzweise ihrem Erziehungs- oder Bildungsauftrag gerecht zu werden.

Mit unseren Unterschriften unterstirtzen wir den Antrag auf ErhShung des Personalschliissels fiir
Elementargruppen

‘Mit freundlichen Grﬁﬂén
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FRUHKINDLICHE SBILDUNG
Personalschissel in Schleswig-Holsteins Kitas
leicht verbessert

Giitersloh, 24. August 2015, Auf eine volizeitbeschéftigte Kita-Facikraft kommen in Schiles-
wig-Holstein durchschiittlich 3,7 ganztags betreute Krippen- oder 8,8 Kindergartenkinder.
Das geht atis dem aktuellen ,Landermonitor Friihkindiiche SBildungssysteme® der Dertels-
rann Stiftung hervor. Demnach haben sich die Personalschiiissel fir heids Altersgruppen
verbessert. Zwei Jahr zuvor war eine Erzieherin in Schieswig-Holstein durchschnittiich noch
flr 4,0 Krippen- oder 9,1 Kindergartenkinder zustandig.

Damit entsprechen die Kita-Personalschiiissel'in Schleswig-Holstein fast dem Durchschnitis-
wert der westdeutschen Bundeslénder. Dieser liegt for Krippengruppen bei 1 zu 36undfur
Kindergartengruppen bei 1 zu 8,8. Trotz der Verbesserungen srreicht Schieswig-Holstein
nach nicht die Empfehiungen der Bertelsmann Stiftung fir ein kindgerechtes Betrauungsver-
héitnis, denen zufolge bei den unter Dreijdhrigen eine Erzieherin fiir hOchstens drei Kinder
verantwortlich sein solite: Fiir die Altersgruppe ab drei Janven sollte der Personalschiiissal
richt schiechter als 1 zu 7,5 sein. ’

Das tatsdichliche Betreuungsverhaitnis im Kita-Alltag fallt ohnehin ungiinstiger aus als der
Personalsehilissel, weil Erzieher und Erzieherinnen mindestens ein Vierte! ihrer Zeft fir
Team- und Eltemgesprache, Dokumentation und Fortbildung aufwenden. In'Schleswig-Hol-
stein werden deshalb im:Kita-Alltag mindestens 5,0 unter Drsijsihrige von einer Fachkraft be-
traut (bei einem Personalschilisse! von 1 zu 8,7) und mindestens 11,9 Kinder ab drei Jahren
(bei einem Personaischliissel von 1 zu 8,9).

Zwischen den Bundesidndern unterscheiden sich die Personalschiiissel nach wie vor stark.
Im Osten miissen sich Erzieherinnen generell um dsutlich mehr U3-Kinder ktmmern (1 zu
§,1) als im Westen (1 zu 3,6). Die Betreuungsverhalinisse fr die Kindergartengruppen sind
in den aiten Landemn im Durchschnitt ebenfalls besser (West 1 zi1 8,9; Ost 1 zu 1 2,4). ,Ange-
sichts der konstant hohen Unterschiede zwischen den Bundeslindern werden bundesain-
heitliche Qualitdtsstandards fiir Kindertagesbatreuung immer drangender”, sagte J6rg Dra-
ger; Vorsiand der Bertelsmann Siiftung: Dort kénnten neben Fachkrafi-Kind-Relationen auch
Zeitbudgets fir Aufgaben wie Vor- und Nachbereitung der padagogischen Arbeit sowie Stan-
-dards fiir berufsbegleitende Beratung der padagogischen Fachkrafte festgelegt werden.

Der diesjéhrige »Landermonitor Frihkindliche Bildungssysteme" analysiert deshalb auch die
strukturellen Arbeitsbedingungen der Erzieherinnen und Erzieher In Schigswig-Holstein bie-
ten die Kitas auch jungen Erzieherinnen eine vergleichsweise hohe Arbeitsplatzsicherheit 25
Prozent der ausgebildeten Fachkrifte unter 25 Jahren haben in Schleswig-Holstein einen
befristeten Verirag. Dies ist nach Baden-Wiirttemberg und Meckleriburg-Viorpommern bun-
desweit die geringste Befristungsquote fiir diese Altersgruppe.

12
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Zusatzinforraationen

Grundlage des jahsfich aktuslisierten Landermonitors sind Auswertungen von Dater der Sta-
tistischen Amter des Bundes und der Lander aus der Kinder- und Jugendhilfestatistik ung
weiteren amtlichen Statistiken sowie einer Befragung aller zustindigen Fachministerien der
Bundeslénder durch die Bertelsmann Stiftung. Stichtag fiir die Datenerhebung war der 1.
Mérz 2014. Die Berechnungen hat der Forschungsverbund Deutsches Jugendinstitut / Tech-
nische Universitdt Dortmund durchgefiihrt. Zu unterschiedlichen Themen finden Sie Daten

und Fakten zu den frihkindlichen Bildungssystemen im Internet unter www.laendermoni-
tor.de. Zudem liefert der Landerreport Frihkindliche Bildungssysteme 2015 filr jedes Bun-
desland ein Profil seines friihkindlichen Bildungssystems.

Unsere Expertinnen: Anette Stein, Telefon: 0 52 41/81 81 274

E-Mail: anette.stéi n@@glgm_a_nn-sﬁftung.dg

Kathrin Bock-Famulla, Telefon: 0 52 41/81 81 173

E-Mail: kghrin.bock—famgllgQ_b_gg_elsmann-stiﬂum.de

Alle Infos, auch zu anderen Bundestiindern und zur bundesweiten Entwicklun_g, finden

Sie unter www.bertelsmann-stiftung.de

242
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3. Fassung — 15.8.2011 Zugestimmt auf der Sitzung des Sonderausschusses

Vertrag:
zwischen
der Gemeinde Haseldorf, vertreten durch Herrn Bilrgermeister Heinz Liichau und
der Gemeinde Haselau, vertreten durch Herrn Blirgermeister Rolf Herrmann,
beide mit der Dienstanschrift Stadt Uetersen, Wassermiihienstr, , 25436 Uetersen.
Praambel

Die Gemeinden beabsichtigen in der Gemeinde Haseldorf ein Gebiude zum Betrieb einer Kinderta-
gesstitte zu errichten.

§1

Aufden Grundstiicken des Amtes Haseldorf und dér Gemeinde Haseldorf soll eine neve Kindertages-
stitte errichtet werden, Uber die Uberlassung der Grundstiicke der Gemeinde Haseldorf an das Amt
Haseldorf wird ein gesonderter Vertrag geschlossen.

§2

1. Der Umfang der Grundstiicksnutzung der Teilgrundstucke und der Bebauung ergeben sich aus den
diesem Vertrag als Anlage beigefigten Planungsunteriagen: Flurkarte, Lagepian, Grundriss, Ansich-
ten, Schnitt '

3. samtliche mit dem Bauvarhaben im Zusammenhang stehenden Kosten werden von den Gemein-
den im Verhaltnis ihrer Einwohnerzahlen zum Zertpunkt des Vertragsabschusses getfagen. Dies sind
40 % fur die Gemeinde Haselau und 60 % fir die Gemeinde Haseldorf.

3. Die Vergabe der Planung sowie der Bauleitung erfolgt an das von den Gemiginden beaoftragte
Architekturbiiro Thee, Elmshorn und an die von ihm vorgeschlagenen Fachingenieure.

4. Die fir das Bauvorhaben abzuschiieBenden Versicherungen werden nach dem Einwohnerschlissel
gem. §2. (2) von den Gemeinden getragen.

5. Die Gesamtkosten fiit die Errichtung einer Kindertagesstétte sollen 1.400.000,00 € nicht dber-
schreiten.

6. Die Gemeinden haben Sonderausschiisse zum Bau der gemeinsémen Kindertagesstitte gebildet,
die nach Bedarf gemeinsam, offentlich tagen, Sie bestehen aus jeweils 5 stimmberechtigten Mitglie-
dern je Gemeinde und 2 nicht stimmberechtigten Mitgliedern des jetzigen Betreibers der vorhande-
nen Kindertagesstitten. Die Abstimmung erfolgt getrennt fir Jede-Gemeinde.



§3

Das zu errichtende Gebiude soll nach Fertigstellung una einer Abhzhme zum Zweck des Betriebes
einer Kindertagesstitte auf unbestimmte Zeit geénutzt werdén. Zur Nutzung wird ein gesonderter
Betreibervertrag geschiosseri.

54

1. Dieser Vertrag l3uft auf unbestimmte Zeit. Eine Kiindigung durch gine der Vertragsparteien wird
ausgeschlossen.

2. Der Vertrag enidet, wenn die Nutzung der Xindertagesstétte auf Dauer entfa:len soll, oder das Ge-
biude abgerissen werden muss oder zerstdrt ist und ein Wiederaufbau nicht erfalgen soit.

3. Der Verkaufserios des Gebiudes wird swischen den Gemeinden Haselan und Haseldorf entspre-
chend im Verhattnis der bei Vertragsabschluss festgesteliten Einwohnarzahlen (siehe 32, Absatz 2)
aufgeteilt:

4. Sollte das Gebdude zerstirt sein und ein Wiederaufbau nicht erfolgen wird die gezahite Versiche-
rungssurmme oder ein Schadensersatz eines Scﬁa’dé nsverursachers im Verhéltnis der bei Vertragsab-
schiuss festgesteliten Einwonnerzahlen (siche §2, Absatz 2) aufgetellt,

&5

Die Gemeindevertretungen haben sich eine Entscheidung Fur die Auftragsvergabe an die einzelnien
Gewerke, eine wesentliche Anderung des Entwurfes und eine wesentliche Kostensteigerung der vor-
gesehenen Baukosten nach § 2.{5) vorbehaiten.

§6

ist oder wird eine Bestimmung dieses Vertrages unwirksam. so wird die Wirksamkeit des Gbrigen
Vertrages hierdurch nicht beriihrt: Die VertragschlieRenden verpflichten sich, die unwirksame Be-
stimr_nung durch eine Regelung zu ersetzen, die dem wirtschaftlichen Zweck der unwirksamen Be-
stimmung maglichst nahe kommdt.

Haselau Hasaldorf

Der Blirgermeister Der Burgermeister



TOP O 7.3

Seemann

Von: Seemann

Gesendet: Freitag, 7. April 2017 12:24

An: "herrmann@herrmann-haselau.de’
Betreff: KiTa Haseldorf

Anlagen: SKMBT_C45417040712380.pdf

Hallo Herr Herrmann,

ich habe gestern den Auszug von der GV am 27.02.2017 bekommen. Dort wurde unter TOP 8 beziiglich der Haselauer
Kinder, die die KiTa in Haseldorf besuchen nachgefragt.

1. Die Beitréage werden gemaR der Kreisrichtfinie erhoben. Diese habe ich als Anlage beigefiigt.

2. Esbesuchen 34 Kinder aus Haselau den Kindergarten in Haseldorf.

Mit freundlichen GriRRen
K. Seemann

Amt Geest und Marsch Sidholstein
Der Amtsdirektor

Fachbereich Soziales und Kultur
Amtsstralle 12

25436 Moorrege

;04122 /854 166

= 04122/ 854 266

“= seemann@ami-gums. de

E-Mail Poststelle: info@amt-gums.de

(Kein Zugang fiir elektronisch signierte oder verschilisselte Dokumente)

Intemet: www.ami-gums.de

Sprechzeiten;

Montag bis Freitag: 8.00 Uhr— 12.00 Uhr
Zusdtzlich monfags: 14.00 Uhr— 18.00 Uhr

Aullerhalb der Sprechzeiten nach Vereinbarung!
-
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. kreis ) pinneberg
@i} Der Landrat

Wi fisben Fragen Fachdienst Jugend und Bildung -
Team Kindertagesbetreuung

Kreis Pinnaberg - Fostfect - 25387 Elmshiorn Frderung von Kindertagesein-
richtungen
Ihre Ansprechparinarin
Mara Rose
Tel: 04129-4502-3452
Fax: 04121-4502-03452
m.rose@krels-pinneberg.do
Kurt-Wagener-Strafie 11
25337 Elmshom
Zmmer 3230

Eimshom, 24.02.2015
4119-2-1-0-1-8 8T 2014

Angleichung der Teilnahmebeitriige oder Gebiihren der Kindertagesstétten sowie der kindergartenghnlichen
Einrichtungen im Kreis Pinneberg zum 01.08.2015

Sehr geshrie Damen und Herren,

die Richtlinie des Kreises Pinneberg zur ErmaRigung von Beltrgen in Kinderiageseinrichtungen (Sozialstaffe!) sieht
vor, dass die Teilnahmebeitrage und Gebilhren der Kinderlagesstéitien sowle der kindergartenshniichen Einrichtun-
gen jéhrlich zum 01.08, angeglichen werden. Die Anpassung der Beitréige ist abhénglg von der Entwickiung des
Verbraucherindexes flir Deutschland (Lebenshaltungsindex).

Entsprechend der Erhhung des Verbraucherindexes werden die monatlichen Teilnahmebeitrige und Gebiihren,
die Im Rahmen der EméaRigung maximal zu Grunde gelegt werden, zum 01.08.2015 folgendermalien angeglichen:

a) fir Kindergarten und Hort

Beltrag fiir einen Ganztagsplatz 266,00 €

Beitrag filr 7,5 Stunden 278,00 € )

Beitrag fir 7 Stunden 260,00 € ; c‘

Beitrag fir 6,5 Stunden 238,00€ ~

Beifrag fiir 6 Stunden 220,00 € Jbﬁ ()
Beitrag fiir 5,5 Stunden 202,00 € &u C

Beltrag fir 5 Stunden 184,00 € ,
Beitrag fir 45 Stunden 166,00 € (;9 (b /Qd/ 1
Beitrag flir einen Halbtagsplatz / 4 Stunden 148,00 €

Beitrag fiir 3,5 Stunden 130,00 €

Beitrag fir 3 Stunden 112,00€

Aufschlag fiir Friih- oder Spatdienst

{pro angefangene halbe $tunde)

fiir Kindergarten und Hort 18,00 €

b) fiir Hort mit unterschiedlichen Betreuungszeiten in der Schul- und Ferienzeit
Fiir Hortbetreuung, die wahrend der Schul- und Ferienzeiten verschiedene Betreuungszeiten vorhilt, wird ein
gemittelter Hortbeltrag als Regeibeitrag durch den Fachdienst Jugend und Bildung des Kreisss Pinneberg

Offnungazeiten; Gléublger-ID: DEG4ZZ200000166235

Montag - Freitag 8.30-12.00 Unr Sparkasse Sidholstein Votksbank Pinnebesg-Elmshom Postbank Hamburg

und nach Vereinbarung BL.2 230 510 30, Klo. 2101 251 BLZ: 22191405, Kto. 42470000 BLZ 200 100 20, Kto. 9063 205
Anfahet unter: www kreis-pineberg.de IBAN: DED3230510300502101251 IBAN: DE94221914050042470000  IBAN:DES7200100200009063205

BIC NOLADE21SHO BIC: GENODEF1PIN BIC PBNKDEFFXXX



kreis Q) pinneberg

Sefie 2 von 2 zum Schrelben vom 24.02,.2015

festgesetzt. Frith- und Spéatdienste sind neben dem Durchschnittsbeitrag zu entrichten. Bei der Berechnung wird von
drei Monaten Ferienzeiten (Ganztagsbetreuung) und neun Monaten Schulzeit (jeweilige Teilzeitbetreuung) ausge-
gangen.

c) fir Krippe

Beifrag fir einen Ganztagsplatz 444 00€
Beitrag fiir 7,5 Stunden H700€
Beitrag filr 7 Stunden 390,00€
Beitrag fiir 6,5 Stunden 357,00 €
Beitrag fiir 6 Stunden 330,00 €
Beltrag fiir 5,5 Stunden 303,00€
Beitrag fir 5 Stunden 276,00 €
Beitrag flir 4,5 Stunden 249,00 €
Baitrag fiir 4 Stunden 22200€
Aufschiag filr Frih- oder Spatdienst

(pro angefangene halbe Stunde)

fir Krippe 21,00€

d) flir kindergartendhnliche Einrichtungen (ab 12. Std./Woche)

Stundensatz je Betretungsstunde in
kindergartenahnlichen Einrichfungen 6,50 €

Das bedeutet fiir eine Gruppe mit einer Offnungszelt von 12 Stunden pro Woche einen Monalsbeltrag von 78,00 €
{12 Stunden x 6,50 €}.

Ein Ganztagsplatz ist ein Platz mit einer Reneldfinungszeit von 8 und mehr Stunden ohne Friih- oder Spatdienst.
Die GeschwisterermaBigung ist vorn Tréger zu berechnen und der efrechnete Beitrag auf 50 Cent bzw. volle Euro
aufzurunden. Werden mehrere beltragspflichtige Kinder einer Familie gleichzeitig in Kindertageseinrichtungen im
Kreis Pinneberg betreut, ermafigt sich der Telinahmebeitrag bzw. die Gebiihr oder der Kostenbettrag in der Relhen-
folge des Alters der Kinder, beginnend mit dem Aitesten Kind, fiir das 2. Kind um 30 %, fiir des 3. Kind um 60 % und
fiir alle weiteren Kinder um 100 %. Es ist kein gesonderte Antrag erforderlich, alterdings ein Nachwels dber die Be-
treuung des Geschwisterkindes.

Ebenso sind die Beitrige nach Anwendung der berechneten Sozialstatfel (einkorimensabhéngige EmaBigung)
gerundet festzusetzen. Fiir diese EnméRigung miissen die Eftern einen Antrag bei Ihrer Wohnorigemeinde steften.
Unferlagen hierzu erhalten Sie wie bisher gesondert. Diese Eltern sind von Ihnen Gber die Maglichkelt der Ermagl-
gung zu informieren und die Antragsunterfagen zur Verfugung zu stefien. Die filr die Berechnung zusténdigen Stel-
len und Ansprechparinerfinnen kinnen der beiliegenden Ubersicht entnommen werden. _

Fir Pilegekinder, die nach § 33 SGB Vil in Pflegefamilien/Bereitschaftspflegefamilion ieben und die eine Kinderta-
geseinrichtungen besuchen, ist von den Pflegeetiem ein mil. Mindestbeltrag ohne Essen von 15,50 zu zahlen, Der
Beitrag ist pro Pflegekind zu entrichten. Ein gesonderter Antrag ist nicht erforderiich, Die Pflegesltem erhalten vom
Jugendamt eine Bescheinigung, welche dem Tréger der Kindertageselnrichtung vorzulegen ist. Dies gilt nur fir
Pflegekinder, die eine Bescheinigung des Jugendamtes des Kreises Pinneberg voriegen.

Soliten Sie Fragen haben, rufen Sie mich geme an,

Mit freundlichen GriiBen

gez. Mara Rose






TOP O 7.4

Rolf Herrmann

Von: Rolf Herrmann <herrmann@herrmann-haselau.de>

Gesendet: Donnerstag, 23, Marz 2017 13:59

An: 'Thomas.Hoelck@t-online.de’; 'Barbara Ostmeier’; Schoelermann.Uwe@t-
online.de; nagel@kirche-haseldorf.de; kita@kirche-haseidorf.de

Betreff: WG: Zuwendungsbescheid des Kreises Pinneberg Gber Férderung von
zusatzlichen Personalkosten

Anlagen: 20170323123123054.pdf

Moain,

die Landesmittel sollen nach Aussage von Frau Rose erst sehr spit avisiert worden sein und erforderten eine
eingehende Priifung der einzelnen Antrage. Frau Rose erklirte, dass es einige Ablehnungen gab und ergénzte, dass
keine vorzeitige Mitteilung an die Triger gegeben werden kennte, entsprechend einem vorzeitigenm Baubeginn. Fiir
dieses Jahr sind noch keine bescheide erteilt worden. Es besteht aber flir die Einrichtungen, die einen positiven
Bescheid fiir 2016 erhalten hahen die grofe Chance auch fir 2017 eine Firderung zu erhalten. Fiir 2018 kann aber
nach keine Aussage gemacht werden, da nur jihrliche Kontingente an die Kreise gegeben werden.

Daher bitte die Antrage fiir 2017 stellen und entsprechendes Personal versuchen einzustellen.

Grul

Rolf Herrmann

Von: nagel@kirche-haseldorf.de {mailto:nagel@kirche-haseldorf.de]
Gesendet: Donnerstag, 23. Marz 2017 12:59

An: Schoelermann.Uwe@t-online.de; 'Rolf Hermmann'; Thomas.Hoelck@t-online.de
Betreff: Zuwendungsbescheid des Kreises Pinneberg iiber Forderung von zusétzlichen Personalkosten

Sehr geehrte Biirgermeister Rolf Herrmann und Uwe Schélermann,
sehr geehrter Landtagsabgeordneter Thomas Holck,

ich méchte mich an dieser Stelle herzlich fiir [hren Einsatz auf Landes- als auch auf
Kreisebene zur Forderung von zusétzlichen Personalkosten in unserer Kita Elb-Arche
bedanken ! Wir haben uns sehr {iber den Bescheid des Kreises Pinneberg vom 21. Februar
2017 gefreut (s. Anhang), uns fiir das Jahr 2016 maximal 12.500,- € fiir zusatzliche
Personalkosten zur Verfiigung zu stellen, wenn wir dies bis zum 31. Marz 2017 beantragen.
Bei einer telefonischen Nachfrage bei Frau Siihlsen wurde uns nun leider erklart, dass diese
Mittel nur bewilligt werden, wenn wir auch tatsédchlich zusétzliches Personal fur die
Schmetterlings- und die Grashipfergruppe in 2016 eingestelit haben. Dies konnten wir aber
nicht, da unser Antrag erst mit dem anhdngenden Schreiben vom Februar dieses Jahres
bewilligt wurde und uns im Vorwege keinerlei Signale zugegangen sind, dass uns die
beantragten Mittel zukommen wiirden.

Unsere Nachfrage, ob die Mittel in dieses Jahr (2017) Gibertragen werden kénnten, wurde
verneint.

Meine Bitte: K&nnten Sie eventuell mit dem Kreis Pinneberg das Gesprach suchen, ob nicht
anders mit dieser Situation umgegangen werden kann, und Kinder, Eltern wie auch die
Erzieherinnen wenigstens in diesem Jahr in den Genuss der Mittel aus 2016 kommen
kdnnen?



Dass wir im letzten Jahr keine Einsteliungen oder Aufstockungen im Personalbereich
vorgenommen haben, liegt nicht an uns. Wir hatten sofort reagiert, wenn uns
entsprechende Mittel in Aussicht gestelit worden wiiren. Das sind sie aber nicht. Wire es
dann nicht eine Frage des guten Umgangs mit dieser vom Kreis zu verantwortenden
Situation, wenn man wenigstens jetzt den Tragern und damit vielen Familien
entgegenkommt, damit die Mittel in diesem Jahr ausgeschiittet werden kénnen? Fiir
Nachfragen stehe ich gern zur Verfiigung.

Mit herzlichen GriiRen
Helmut Nagel

Pastor Dr. Helmut Nagel
Marktplatz 4

25489 Haseldorf

Tel.: 04129/241




Mgt uqmn Haribir:

kreis @ pinneberg
(ns)

Der Landrat
"“"“‘““:‘,:';Z‘;::'ﬁ,ge., Fachdienst Jugend und Bildung -
Team Kindertagesbetreuung
Kreis Pinneberg - Postfach - 25392 Eimshom Forderung von Kindertagesein-
richfungen

Ev.-Luth. Ihre Ansprachpertnerin
Kirchengemeinde .';;f:%d‘";';ﬂm atst

Markipiatz 4 Fax: 04121-4502-93451

25489 Haseldorf e.suhisen{@kreis-pinnaberg.de
Kuit-Wagener-Straie 11

25337 Elmshom
Zimmer 3230

Elmshom 21.02.2017
Az 4119-2-1-1-11-1093/2016

Férderung von zusitzlichen Personalkosten fiir die Ganztagsbetreuung von Kindern von drei bis
sechs Jahren in Kindertageseinrichtungen fiir das Jahr 2016

Einrichtung:  Ev.-luth. Kindertagesstétte Elb-Arche
Hauptstr. 24 b
25489 Haseldorf

Sehr geehrie Damen und Herren,

Sie haben fir lhre Einrichtung Mittel zur Forderung von zusatzlichen Personalkosten fiir die Ganztagsbe-
treuung von Kindern von drei bis sechs Jahren in Kindertageseinrichtungen gemaR dem Erlass des Minis-
teriums fiir Soziales, Gesundheit, Wissenschaft und Gleichstellung vom 17.05.2016 beantragt.

Fiir das Jahr 2016 sind die zugewiesenen Landesmittel fiir die beantragten Fordermittel aller Einrichtun-
gen des Kreises Pinneberg auskdmmiich. Jhr Anfrag wurde gepriift und ich freue mich, Ihnen fiir das Jahr
2016 eine Zuwendung in Hohe von max.

12.500,00 €

bewilligen zu kénnen.
Diese Mittel werden antragsgemaR bewilligt fiir folgende zusétzliche Personalstunden:

- 14 Stunden/Woche in der Gruppe Schmetterlinge
- 14 Stunden/Woche in der Gruppe Grashfipfer

Diese Bewilligung erfolgt unter der Bedingung, dass der bei der Prilfung durch die Aufsicht fiir Kinderta-
geseinrichtungen festgestellte Fehlbedarf von einer Stunde/Woche ausgeglichen ist. Vor der Abforderung
von Fordermittel benGtige ich hierzu eine entsprechende Mitteilung.

bitte wenden
Offungszeiten: Glaubiger-ID; DES4ZZZ00000166336
Montag - Freitag 8.30-12.00 Uhs Sparkasse Sildholstein Volksbank Pinneberg-Efmshom ~ Poslbank Hamburg
und nach Vereinbarung IBAN DEO3 2305 1030 0002 1012 51 IBAN DES4 2218 1405 0042 4700 00 1BAN DEST 2001 0020 0009 0832 05

Anfabrl unter: www.kreis-pinneberg.de BIC NOLADE21SHO BIC: GENODEF1FIN . BIC PBNKDEFF




kreis Cn)) pinneberg

Seite 2 von 2 zum Schreiben vom 21.02.2017

Bisher liegt mir noch keine Mitteflung (iber die Besetzung von zusitzlichen Personalstunden vor. Sobald
eine Besetzung erfolgt ist, teilen Sie mir dies mit dem entsprechenden Nachweis mit. lch werde dann die
Auszahlung der Fordermittel veranlassen,

Solite keine Umsetzung gemé&R Antrag erfolgt sein, bendtige ich hierzu ebenfalls eine Mitieilung.

Bitte beachten Sie, dass die Zuwendung unter der Auflage gew3hrt wird, dass die Zuwendungsempfénge-
rin oder der Zuwendungsempfanger ihren Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern im Intand fir die Dauer
des Bewilligungszeitraumes mindestens ein Entgelt von 9,18 Euro (brutto) pro Zeitstunde zahlt (§ 2 Abs. 3
Landesmindestiohngesetz vom 13. November 2013 (GVOBI. Schi.-H. S. 404).

Wird diese Auflage nicht erfiillt, kann der Zuwendungshescheid auch mit Wirkung filr die Vergangenheit
nach § 117 Landesverwaltungsgesstz widerrufen werden. Bereits gewahrte Zuwendungen waren in die-
sem Fall nach Malgabe des § 117 a Landesverwaltungsgesetz zu erstatten.

Die Zuwendungsempfangerin oder der Zuwendungsempfanger hat die zur Oberpriifung der Einhattung der
Mindestiohnzahlungspflicht erforderlichen Unterlagen (z.B. Arbeitsvertrége, Kontoausziige, Lohnabrech-
nungen, Stundennachweise efc.) auf Anforderung der Bewilligungsstelle vorzulegen.

Die rechimafige Verwendung der Mitte! ist von Ihnen bis 31.03.2017 mit beiliegen Verwendungsnachweis
zu bestatigen.

Der Kreis Pinneberg und die Gemeinde- und Rechnungspriifung des Kreises Pinneberg sind berechtigt,
Biicher, Belege und sonstige Geschéftsunterlagen anzufordem sowie die Verwendung der Zuwendung
durch ortliche Erhebungen zu priifen oder durch Beauftragte priifen zu lassen. Auf das Pritfungsrecht des
Landesrechnungshofes nach § 91 der Landeshaushaltsordnung wird hingewiesen.

lhre Rechfe:
Gegen diesen Bescheid kann innerhalb eines Monats nach Bekannigabe Widerspruch erhoben werden,

Der Widerspruch ist

- schrifilich oder zur Niederschrift bei dern Kreis Pinneberg, - Der Landrat -, Kurt-Wagener-Strale 11,
25337 Elmshom, einzulegen. Eine Einlegung des Widerspruchs per E-Mail entspricht grundsatzlich
nicht den geltenden Formvorschriften und wére daher unzuléssig. Der Widerspruch kann jedoch auch
erhoben werden

- durch E-Mail mit qualifiziert elekironischer Signatur nach dem Signaturgesetz -SigG- vom 16. Mai
2001 (BGBI. | S. 876; dort insbesondere: § 2 Nr. 3 SigG) in der jeweils gliftigen Fassung an
e.suehlsen@kreis-pinneberg.de.

- durch De-Mail in der Sendevariante mit bestatigter sicherer Anmeldung nach dem De-Mail-Gesetz
vom 28. Aprit 2011 (BGBI. | S. 686; dort insbesondere: § 5 Abs. 5 De-Mail-Gesetz) in der jeweils giilt-
gen Fassung an info@kreis-pinneberg.de-mail.de.

Bei Riickiragen wenden Sie sich gerne an mich.

Mit frTr\dlighen Grilen
V.

Eva Sii




Der Beauftragte fiir Menschen
mit Behinderungen im Kreis Pinneberg

Axel Vogt

c/o Kreisverwaltung Pinneberg

Kurt-Wagener-Sts. i1

25337 Elmshorn, 20.3.17

Tel. 04121 4502 5800

Mail: beauftragter@kreis-pinneberg.de
Sehr geehrte Damen und Herren,

im Jahr 2015 hat der Verein Naherholung Im Umland Hamburg e.V eine internetgestiitzte Befragung iiber die
Barrierefreiheit der Freizeiteinrichtungen im Kreis Pinneberg durchgefiihrt. Die Anzahl und die Qualitit der
Riickmeldungen war erniichternd. Grundsitzlich miissen alle Einrichtungen der Naherholung fiir alle Menschen
zugénglich sein, somit auch fiir Personen mit Handicaps. Zukiinftig wird dieser Aspekt bei der Vergabe offentli-
cher Mittel eine deutlich héhere Aufmerksamkeit bekommen,

Im Rahmen der UN-Behindertenrechtskonvention wird in diesem Jahr im Kreis mit einer Beteiligung von iiber
120 Personen ein Aktionsplan erstellt. Dabei spielen die Freizeitméglichkeiten fiir Menschen mit den unterschied-
lichsten Behinderungen eine bedeutende Rolle. Im Ergebnis soll der Aktionsplan zum einen den status quo und
zum anderen die zukiinftigen Handlungsbedarfe aufzeigen, um notwendige Mittel zur barrierefreien Ausgestal-
tung einwerben zn kinnen. Deshalb sind wir an ciner vollstindigen Erhebung der Situation iiber die Barrierefrei-
heit aller Einrichtungen im Kreis sehr interessiert.

Der Verein Naherholung im Umland Hamburg e.V wird in Kiirze an die gleiche Email-Adresse, an die auch dieses
Schreiben versandt wird, eine erneute Aufforderung zur Teilnahme an der internetgestiitzten Befragung versen-
den. Ich bitte Sie, falls Sie als Empfanger dieses Schreibens und der nachfolgenden Mail nicht zustindig sind, bei-
des an die zustiindige Person in Threr Einrichtung weiterzugeben, damit wir zeitnah zu belastbaren Informationen
gelangen. Sofern Sie Nachfragen haben, steht Thnen Frau Herrnring-Vollmer unter der Telefonmummer 04551
951497 fiir Riickfragen zur Verfiigung. Auch wenn Sie bei der letzten Befragung bereits teilgenommen haben,
wiire ich fiir eine erneute qualifizierende Riickmeldung dankbar.

Bitte helfen Sie mit, dass Inklusion in unserer Gesellschaft nicht nur eine ‘Worthiille ist, sondern unser Handeln
bestimmt, um allen Personen das ihnen nach dem Grundgesetz zusichende Recht einer Teilhabe am gesellschafili-
chen Leben zn ermiglichen.

Ich danke Thnen.

]!j%mdlic eP/GriiBen



E.J. Herrmann

m

Von: Herbers, Claudia <Claudia.Herbers@kreis-segeberg.de>
Gesendet: Donnerstag, 23. Marz 2017 08:04
An: ‘helbing@elbmarschenhaus.de'’; ‘'ewer-gloria@gmx.de’; 'maier4384

@gmx.de’; 'info@reiterhof-syltkuhlen.de’; ‘witt.foerderverein@forst-
kloevensteen.de’; 'info@regionalpark-wedeler-au.de’; 'jens@ski-kanu-
reisen.de’; '‘webmaster@lietherkalkgrube.de’; ‘buero@rellingerkirche.de’;
‘herrmann@haseldorfer-marsch.de’; 'museumsverband-shhh@web.de'’;
'info@norddeutsche-gartenschau.de’; ‘webmaster@ernst-martin-groth-
stiftung.de’; 'info@industriemuseum-elmshorn.de’;
‘buero@hoernerkirche.de'; 'info@kirche-haselau.de”;
'S.Greve@Klosterkirche-Uetersen.de’; 'info@pinnebergmuseum.de’; 'langes-
tannen@gmx.de’; ‘info@stadtwerke-barmstedt.de’; 'info@Rosarium-
Uetersen.de’; 'fachre-kronsnest@t-online.de’; 'inffo@elbmarschenhaus.de’;
‘kirchengemeinde-seester@t-online.de’; 'info@schulauer-faehrhaus.de’;
'info@norderstedt.de’; 'info@maritime-elbe.de’; 'info@amt-haseldorf.de’;
‘ej.herrmann@t-online.de’; ‘a.hoffmann@kreis-pinneberg.de’; ‘wulff@stadt-
uetersen.de’; 'info@badepark-elmshorn.de’; ‘ziegerseestermuehe@t-
online.de’; 'info@badebucht.de’; 'info@stadt.wedel.de’; 'info@NABU-
Hamburg.de'; 'kontakt@ernst-barlach.de’; 'stadtmuseum@wedel.de":
'post@stadtwerke-pinneberg.de’; 'kontakt@naturbad-oberglinde.de';
'info@drostei.de’; 'info@quickborn.de'; 'gemeinde@hasloh.de’;
‘reitstall.sellhorn@t-online.de’; 'info@bf-himmelmoor.de’;
*kontakt@naturerlebnisraum-schaeferhof.de’; 'info@reepschlaegerhaus.de’

Betreff: Barrierefreiheit von Naherholungseinrichtungen

Aniagen: Liste Naherholungseinrichtungen - Abfrage Barrierefreiheit.pdf

Sehr geehrte Damen und Herren,

am Montag, den 20. Mérz 2017 hat Ihnen Frau Degtjar vom Kreis Pinneberg ein Schreiben des Beauftragten fiir
Menschen mit Behinderung des Kreises Pinneberg Herrn Axel Vogt per Mail zugesandt. In diesem hat er Sie gebeten,
uns bei dem Vorhaben, barrierearme bzw. —freie Naherholungseinrichtungen zu kennzeichnen, zu unterstiitzen.

Sie erhalten nun von uns separat fiir jede Naherholungseinrichtung einen Fragebogen zugesandt. In der beigefiigten
atei kdnnen Sie ersehen, um welche Naherholungseinrichtungen es dabei geht. Weitere Erliuterungen entnehmen
Sie bitte dem Anschreiben auf dem Fragebogen.

Wir wiirden uns sehr Uber Riickantwort freuen. Sollten Sie Fragen haben, rufen Sie uns gern an.

Mt freundbichen Griiffen

Claudia Herbers

Sekretariat ARGE HH-Rand und

Verein Naherholung im Umland HH e.V.
Haus Segeberg

Tel.: 04551-951-196

E-Mail: claudia.harbers@kreis-se.de
Intermet: www.segsberg.de

Intemet: www,umlandscout.de

Hambarger Str. 25
23795 Bad Segeberg
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TOPO 9

achlevwig-Holoisinsrhg
Liemaindet g

5.-H. Gemeindetag » Reventiouallse & » 24105 Kiel 24105 Kiel, 06.04.2017

Empfénger

der SHGT — info — intern Reventlouallee 6/ Il. Stock

- Amter Haus der kommunalen Selbstverwaltung
- Gemeinden Telefon: 0431 570050-50

- Zweckverbénde Telefax: 0431 570050-54

im Verbandsbereich des SHGT E-Mail: info@shgt.de

Internet: www.shgt.de

Aktenzeichen: 41.00.15 BU/BI
Zusténdig: Herr Bllow
Telefon/Durchwahl: 50

SHGT - info - intern Nr. 90/17
Land sucht Vorschlage fiir das Imnmaterielle Kulturerbe
in Schleswig-Holstein

Am 01. April 2017 ist ein bundesweites Bewerbungsverfahren fir Gemeinschatften,
Gruppen und Einzelpersonen gestartet worden, die Trager einer lebendigen Tradition
oder Wissensform sind. Diese kdnnen sich bis zum 30. Oktober 2017 fiir die Auf-
nahme in das Bundesweite Verzeichnis des Immateriellen Kulturerbes bewerben.
Zum Immateriellen Kulturerbe zahlen lebendige Traditionen aus den Bereichen Tanz,
Theater, Musik, miindliche Uberlieferung, Naturwissen und Handwerkstechniken.
Zwei Traditionen aus Schleswig-Holstein sind bisher im Bundesweiten Verzeichnis
des Immateriellen Kulturerbes gelistet: die Biike der Friesen und das Niederdeutsche
Theater.

Fir die Aufnahme in die Liste sind zahlreiche Kriterien entscheidend, die sich aus
Anlage 1 ergeben.

Interessierte sind aufgerufen, ihre Kulturform, deren Entstehung, Wandel und heutige
Praxis sowie die Tragerschaft bis zum 30. Oktober 2017 zu beschreiben. Dafir ste-
hen online unter www.unesco.de ein Bewerbungsformular und weitere Informationen
zur Verfigung, wenn man die Menifolge Kultur/immaterielles Kulturerbe nutzt.

in Schleswig-Holstein ist die elektronische Bewerbung im Ministerium fir Justiz, Kul-
tur und Europa ausschlieBlich unter der E-Mail-Adresse: kulturerbe@jumi.landsh.de
einzureichen.

Im Frithjahr 2018 entscheidet eine Landesjury Giber die Weiterleitung der Einreichun-
gen. Neue Aufnahmen in das Bundesweite Verzeichnis des Immaterielien Kulturer-
bes erfolgen nach einem mehrstufigen Evaluierungsverfahren Anfang 2019.

info 9017 Land sucht Vorschldge fir das Immaterielle Kulturerbe in S-H.docx -2.

Bankverbindung: « Férde Sparkasse e Kio.: 17 33 85« BLZ.: 210 501 70
IBAN DE71 2105 0170 0000 1733 85 — BIC NOLADE21KIE



Weitere Informationen und die genauen Daten einer Ansprechpartnerin im Kulturmi-

nisterium ergeben sich aus einem Merkblatt, das diesem Info-intern als Anlage 2
beigefligt ist.

- Ende info - intern Nr. 90/17 -
Anfagen
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Kriterien zur Aufnahme kulfurelier Ausdrucksformen in das
bundesweite Verzeichnis des Immateriellen Kuiturerbes

1. Unter immateriellem Kuiturerbe sind Brauche, Darstellungen, Ausdrucksformen, Wissen und Fertigkeiten, die
Gemeinschaften, Gruppen und gegehenenfalls Einzelpsrsonen als Bestandteil ihres Kulturerbes ansehen, zu
versiehen.

2. Es wird in einem oder mehreren der folgenden Bereiche zum Ausdruck gebracht:

a} mindlich Gberlieferte Traditionen und Ausdrucksformen, einschlieftlich der Sprache als Tragerin des
immateriellen Kulturerbes;

b) darstellende Kunste;
¢) gesellschaftliche Brauche, Rituale und Feste;
d) Wissen und Brauche in Bezug auf die Natur und das Universum;

e) traditionelle Handwerkstechniken.

3. Immaterielles Kulturerbe zeichnet sich durch seine Praxis und Anwendung in der Vergangenheit, Gegenwart
und der {nahen) Zukunft aus, es wird von einer Generation an die nachste weitergegeben.

4. Es wird von Gemeinschaften und Gruppen in Auseinandersetzung mit ihrer Umgebung, in ihrer Interaktion
mit der Natur und mit ihrer Geschichte fortwahrend neu gestaliet.

5. Immaterielles Kulturerbe vermittelt ein Gefiihl von ldentitdt und Kontinuitat, wodurch die Achtung vor der
kulturellen Vielfait und der menschlichen Kreativitat geférdert wird.

6. Es steht mit den bestehenden internationalen Menschenrechistibereinkiinften sowie mit dem Anspruch
gegenseitiger Achtung von Gemeinschaften, Gruppen und Einzelpersonen sowie der nachhaitigen
Entwicklung im Einklang. Grunds#tzlich ist ein offener Zugang zur kulturellen Ausdrucksform gewahrleistet,
sofern eine Beschréinkung nicht zum Kern der kulturellen Ausdrucksform gehdrt (z.B. Knabenchor).

7. Eine mdglichst weitreichende Beteiligung von Gemeinschafien, Gruppen und gegebenenfalls
Einzelpersonen, die dieses Erbe schaffen, pflegen und weitergeben, muss gewéahrleistet werden und
nachweisbar sein.

(Vgl. Art. 2 Abs. 1-2 und Art. 15 des UNESCO-Ubereinkommens zur Erhaltung des immateriellen Kulturerbes
vom 17, Oktober 2003)

Der Kriterienkatatog kann durch das Expertenkomitee der DUK Anderungen oder Ergéinzungen erfahren.

http://www.unesco.de/kultur/immaterielles-kulturerbe/in-deutschland/kriterien.html 05.04.2017



Merkblatt zur Bewerbung um Aufnahme in
das Bundesweite Verzeichnis des

Immateriellen Kulturerbes

I. Allgemeine Informationen ... —————————— 1

Il. Kriterien zur Aufnahme kultureller Ausdrucksformen in das Bundesweite
Verzeichnis des Immateriellen Kulturerbes ... e, 6

Ill. Kriterien zur Aufnahme von Programmen, Projekten und Téatigkeiten in ein
deutsches Register Guter Praxis der Erhaltung Immateriellen Kulturerbes....... 7

IV. Ansprechpersonen in den LANder ... s 8

Allgemeine Informationen

Ziele des Ubereinkommens

Das UNESCO-Ubereinkommen zur Erhaltung des immateriellen Kulturerbes wurde 2003
beschlossen und ist 2006 in Kraft getreten. Die Bundesrepublik Deutschland ist am 10. Juli
2013 offiziell beigetreten. Das Ubereinkommen verfolgt die Ziele

* das Immaterielle Kulturerbe zu erhalten,

¢ die Achtung vor dem Immateriellen Kulturerbe der jeweiligen Gemeinschaften,
Gruppen und Einzelpersonen zu gewéhrieisten,

+ das Bewusstsein fiir die Bedeutung des Immateriellen Kulturerbes und seine
gegenseitige Wertschatzung auf lokaler, nationaler und internationaler Ebene zu
férdern sowie

* die internationale Zusammenarbeit und Unterstitzung zu stérken.

Das UNESCO-Ubereinkommen zur Erhaltung des immateriellen Kulturerbes bezieht sich auf
lebendige Ausdrucksformen kulturellen Erbes. Diese finden ihren Ausdruck u.a. in mindlich
Uberlieferten Traditionen und Ausdrucksweisen (einschlieBlich der Sprache als Trager des
immateriellen Kulturerbes), in darstellenden Kinsten (z.B. Tanz, Theater und Musik), in
gesellschaftlichen Brauchen, Ritualen und Festen, in Wissen und Bréuchen in Bezug auf die
Natur und das Universum und in traditionellen Handwerkstechniken.



Durch die Erstellung des Bundesweiten Verzeichnisses des Immateriellen Kulturerbes

» wird eine Bestandsaufnahme des Immaterisllen Kulturerbes in Deutschland
vorgenommen und damit dessen Bedeutung stérker in den Fokus der Offentlichkeit
gerickt;

= wird die Bedeutung des Immaterielien Kulturerbes als Quelle kultureller Vieifalt,
Garant fur nachhaltige Entwicklung, Ausdruck menschlicher Kreativitat und Mittel zur
Férderung von Annédherung, Austausch und Verstandnis zwischen den Menschen
anerkannt;

o werden die durch die Bewerbung Ubermittelten Informationen der Offentlichkeit (durch
eine Online-Datenbank unter www.unesco.de/immaterielles-kulturerbe.htmi)
zuganglich gemacht und dem UNESCO-Sekretariat in Paris in Form von Berichten

liber das Bundesweite Verzeichnis in regelmaiigen Abstanden vorgelegt;

» wird die Voraussetzung flr einen Vorschlag zur Nominierung fiir eine der drei
internationalen Listen geschaffen;

o wird das Bewusstsein fiir die Bedeutung des Immateriellen Kulturerbes auf lokaler,
regionaler, nationaler und internationaler Ebene geférdert.

Hinweise zum Bewerbungsverfahren

1. Wer kann sich wo und bis wann bewerben?

Eine Bewerbung zur Aufnahme in das Bundesweite Verzeichnis kdnnen Gruppen,
Gemeinschaften und Einzelpersonen einreichen, die Ausdrucksformen immateriellen
Kulturerbes aktiv pflegen und dadurch die Austibung und Weitergabe des Immateriellen
Kulturerbes in Gegenwart und Zukunft gewahrleisten (Kriterien siehe 11.). Ebenfalls kénnen
Programme, Projekte und Téatigkeiten, die Immaterielles Kulturerbe in besonderer Weise
erhalten, fir das Register Guter Praxisbeispiele vorgeschlagen werden (Kriterien siehe Il
sowie siche im Bewerbungsformular, Ziffer 10).

Die Bewerbung erfolgt im jeweiligen Bundesland (Ansprechpersonen siehe |V.), in dem die
Gruppen, Gemeinschaften oder Einzelpersonen ihren Sitz haben oder die kulturelle
Ausdrucksform tatséchlich ausgeiibt und gepflegt wird. Bewerbungen kénnen ab dem
1. April 2017 und sollen bis zum 30. Oktober 2017 eingereicht werden.

Bis Mitte April 2018 trifft jedes Bundesland eine Vorauswahl und Ubermittelt bis zu vier
Vorschldge an die Kultusministerkonferenz (KMK). Dort wird eine maximal 64 Bewerbungen
umfassende Vorschlagsliste erstellt und an das Expertenkomitee Immaterielles Kulturerbe



bei der Deutschen UNESCO-Kommission weitergeleitet. Das unabhangige Expertenkomitee
prift und bewertet die Dossiers anhand der fachlichen Kriterien (siehe 1l.) und macht
Vorschldge sowohl zur Aufnahme in das Bundesweite Verzeichnis, in das Register Guter
Praxisbeispiele als auch zur Weiterleitung an die UNESCO (Reprasentative Liste des
Immateriellen Kulturerbes der Menschheit, Liste des dringend erhaltungsbedirftigen
Immateriellen Kulturerbes und Register Guter Praxisbeispiele). Die KMK und die Beauftragte
der Bundesregierung far Kultur und Medien bestétigen abschlieBend die
Auswahlempfehlungen des Expertenkomitees. Alle Eintrdge werden auf der Webseite der
Deutschen UNESCO-Kommission veréffentlicht und regelmatig aktualisiert.

2. Ausschlusskriterien

Bewerbungen kénnen nur eingereicht werden von Gemeinschaften, Gruppen und
Einzelpersonen, die die kulturelle Ausdrucksform selbst ausiben und mit der Pflege des
Immateriellen Kulturerbes nachweislich nicht vorrangig kommerzielle Interessen verfolgen.

Bewerbungen kénnen nur dann berlicksichtigt werden, wenn die Auslbung der lebendigen
Traditionen im Einklang mit den geltenden Rechtsvorschriften der Bundesrepublik
Deutschland steht.

3. Was ist weiterhin zu beachten?

Sofern eine bestimmte kulturelle Ausdrucksform in eine umfassendere lebendige Tradition
eingebunden ist, ist die Tradition in ihrer Gesamtheit fur die Aufnahme vorzuziehen {z.B. ein
einzelnes Volkslied als Teil einer Gesangspraxis).

Religidés begriindete Traditionen sind fur eine Aufnahme in das Bundesweite Verzeichnis nur
geeignet, wenn sie als Brauch in der Gesellschaft verankert sind (z.B. Feste, Umzuge,
Prozessionen religidsen Ursprungs). Es muss auRerdem gewahrleistet sein, dass auch
Personen, die der jeweiligen Religionsgemeinschaft nicht angehéren, daran teilnehmen
kénnen.

Sportarten kédnnen nicht in das bundesweite Verzeichnis aufgenommen werden, sofern es
sich nicht um sportiiche Wettbewerbe handelt, die im engen Zusammenhang mit Brauchen
(s.0.) gepflegt werden (z.B. ,Hundstoaranggeln® im Verzeichnis des Immateriellen
Kulturerbes in Osterreich).



Eine Sprache oder Dialekt kann nicht als selbstdndige Ausdrucksform Immateriellen
Kulturerbes, aber als Trager kultureller Ausdrucksformen in das Bundesweite Verzeichnis
aufgenommen werden (z.B. bei Mundarttheaterformen).

4. Voraussetzungen zur Aufnahme in das bundesweite Verzeichnis
Die Aufnahme Immateriellen Kulturerbes in das Bundesweite Verzeichnis orientiert sich an
dem zwischen Bund und Landern abgestimmten Kriterienkatalog (siehe auch Il.). Femer
richtet sich die Aufnahme nach folgenden, durch die UNESCO vorgegebenen Grundséatzen:
Die Kontinuitit des Immateriellen Kulturerbes, d.h. seine Praxis und Anwendung in der
Vergangenheit, Gegenwart und Zukunft muss gegeben sein durch
- seine nachweisbare Prasenz seit mehreren Generationen,
- seine gegenwdrtige Anwendung und Praxis,
Aktivitaten zur Erhaltung und Weitergabe an kommende Generationen (z.B. durch
(Aus-)Bildung, Dokumentation, Forschung und Berichterstattung).

Die gesellschaftiche Verankerung Immateriellen Kulturerbes zeigt sich durch seine
Anerkennung als Teil eines gemeinsamen Kulturerbes; es wirkt Identitat stiftend im Sinne
geteilter Erfahrungen und Erinnerungen.

Die Bewerbung zur Aufnahme in das Bundesweite Verzeichnis wird nachweislich getragen
von einem breiten Kreis der Trager der Ausdrucksform Immateriellen Kulturerbes. Die
Einbindung aller Trager/-innen der kulturellen Ausdrucksform soll in den Bewerbungen
dokumentiert werden.

5. Wie kann man sich bewerben?

Die Bewerbung ist im jeweiligen Bundesland (Ansprechpersonen unter [V.), in dem die
Gruppen, Gemeinschaften oder Einzelpersonen ihren Sitz haben oder die kulturelle
Ausdrucksform tatsdchlich ausgelibt und gepflegt wird, 2zu stellen — Dbei
(bundes-)ianderiibergreifenden Bewerbungen ist der Sitz der einreichenden Gruppe,
Gemeinschaft oder Einzelperson maRgeblich. Es ist nur eine Bewerbung einzureichen. Alle
betroffenen Tragergruppen haben sich auf Eigeninitiative hin im Vorfeld zu einigen. Die
Chancen erhdhen sich nicht, wenn inhaltlich identische oder leicht abgewandelte
Bewerbungen an mehreren Stellen eingereicht werden.

Die Bewerbung muss durch zwei fachliche Begleitschreiben von unabhangigen,
sachkundigen Personen unterstlitzt werden. In den Schreiben muss ein vertiefter Bezug der
Bewerbung zu den Aufnahmekriterien der UNESCO und die fachliche Kompetenz der



Verfasserin oder des Verfassers im jeweiligen Themengebiet erkennbar werden (die Struktur
sollte sich an den Kriterien, siehe Il. bzw. Ill. orientieren; siehe auch Informationsblatt fir die
Abfassung von fachlichen Begleitschreiben). Die fachlichen Begleitschreiben durfen nicht
von Personen verfasst werden, die Mitglied der beantragenden Gemeinschaft und/oder

Gruppe sind. Dies gilt analog auch fur Bewerbungen durch Einzelpersonen.

Die Bewerbung muss vollstindig und in elektronischer Form mit dem offiziellen
Bewerbungsformular (andere Formate werden nicht angenommen) erfolgen. Sie ist zu
richten an die zustindige Stelle im jeweiligen Bundesland (siehe IV.) und enthalt
ausschliefilich:

[[] das vollstandig ausgefiillte Bewerbungsformular im .doc/docx- oder .pdf-Format

[] das vollsténdig ausgefiilite, ausgedruckte, im Original unterschriebene und eingescannte
Bewerbungsformular im pdf- oder .jpg-Format

[] zwei fachliche Begleitschreiben (jeweils max. 5.000 Zeichen inkl. Leerzeichen) im
.doc/docx- oder .pdf-Format

[] 10 Fotos, die die heutige Praxis der kulturellen Ausdrucksform anschaulich und
aussagekraftig darstellen, im .jpg-Format sowie optional Film- und/oder Tondokumente’

1 Zur Prasentation von Bild-, Ton- und Filmdokumenten im Internet sind folgende technische
Anforderungen einzuhalten:

Fotos: Video: Audio:

Dateiformat; .jpg Dateiformat. méglichst MP4 Dateiformat. MP3
Aufldsung: min. 150 — max. Aufidsung: 640 x 360 (16:9) Qualitdt. min. 256 KB MP3
300dpi oder 480 x 360 (4:3) DateigréBe. max. 5 MB pro
Dateigréfie: max. 5 MB pro Bild  Ldnge: max. 10 Minuten Datei

Lange: max. 10 Minuten



Kriterien zur Aufnahme kultureller Ausdrucksformen in das

Bundesweite Verzeichnis des Immateriellen Kulturerbes

(vgl. Art. 2 Abs. 1-2 und Art. 15 des UNESCO-Ubereinkommens zur Erhaltung des
immateriellen Kulturerbes vom 17. Oktober 2003)

- Der Kriterienkatalog kann durch das Expertenkomitee bei der DUK weitere Anderungen oder

Ergénzungen erfahren -

. Unter Immateriellem Kulturerbe sind Brauche, Darstellungen, Ausdrucksformen, Wissen

und Fertigkeiten, die Gemeinschaften, Gruppen und gegebenenfalls Einzelpersonen als
Bestandteil ihres Kulturerbes ansehen, zu verstehen.

. Es wird in einem oder mehreren der folgenden Bereiche zum Ausdruck gebracht:

a. mindlich Oberlieferte Traditionen und Ausdrucksformen, einschlie@lich der
Sprache als Tragerin des immateriellen Kuiturerbes;

darstellende Kiinste;

gesellschaftliche Brauche, Rituale und Feste;

Wissen und Bréuche in Bezug auf die Natur und das Universum;

traditionelle Handwerkstechniken.

oo o

. Immaterielles Kulturerbe zeichnet sich durch seine Praxis und Anwendung in der

Vergangenheit, Gegenwart und der (nahen) Zukunft aus, es wird von einer Generation
an die n&chste weitergegeben.

. Es wird von Gemeinschaften und Gruppen in Auseinandersetzung mit ihrer Umgebung,

in ihrer Interaktion mit der Natur und mit ihrer Geschichte fortwahrend neu gestaltet.

. Immaterielies Kulturerbe vermittelt ein Gefihl von Identitdt und Kontinuitat, wodurch die

Achtung vor der kulturellen Vielfalt und der menschlichen Kreativitat geférdert wird.

. Es steht mit den bestehenden internationalen Menschenrechtsiibereinklinften sowie mit

dem Anspruch gegenseitiger Achtung von Gemeinschaften, Gruppen und
Einzelpersonen sowie der nachhaltigen Entwicklung im Einklang. Grundsétzlich ist ein
offener Zugang zur kulturellen Ausdrucksform gewdhrleistet, sofern eine Beschrankung
nicht zum Kern der kulturellen Ausdrucksform gehért (z.B. Knabenchor).

. Eine mdglichst weitreichende Beteiligung wvon Gemeinschaften, Gruppen und

gegebenenfalls Einzelpersonen, die dieses Erbe schaffen, pflegen und weitergeben,
muss gewahrleistet werden und nachweishar sein.



lll. Kriterien zur Aufnahme von Programmen, Projekten und

Téatigkeiten zur Erhaltung des Immateriellen Kulturerbes in
deutsche Register Guter Praxisbheispiele

(vgl. Art. 2 Abs. 3 und Art. 18 des UNESCO-Ubereinkommens zur Erhaltung des
immateriellen Kulturerbes vom 17. Oktober 2003)

- Der Kriterienkatalog kann durch das Expertenkomitee bei der DUK weitere Anderungen oder

Ergénzungen erfahren -

das

Ziel des Registers Guter Praxisbeispiele ist die Verbreitung von erfolgreichen und innovativen
Programmen, Projekten und Tétigkeiten zur Erhaltung immateriellen Kulturerbes, die den
Grundsétzen und Zielen des Ubereinkommens in besonderer Weise entsprechen. Dadurch soll
eine nachhaltige Praxis zur Pflege des immateriellen Kulturerbes geférdert und modelthafte
Beispiele sichtbar gemacht werden. Unter ,Guten Praxisbeispielen® sind deshalb keine
kultureilen Ausdrucksformen, sondern spezifische Erhaltungs- und Entwicklungsprogramme zu

verstehen, die zum Nachahmen anregen sollen.

. Das Programm, das Projekt oder die Tatigkeit beinhaltet Erhaltungsaktivitdten im Sinne

des Artikels 2 Absatz 3 des Ubereinkommens.

. Das Programm, das Projekt oder die T&tigkeit entspricht den Grundsatzen und Zielen

des Ubereinkommens in besonderer Weise.

. Das Programm, das Projekt oder die Tatigkeit bietet Erfahrungen, deren Ergebnisse und

Erfolge bewertet werden kénnen und ein besonderes Engagement der Akieure sichtbar
werden lasst.

. Das Programm, das Projekt oder die Tatigkeit hat gezeigt, dass es/sie auf wirksame

Weise zum Forthestand der betreffenden kulturellen Ausdrucksform{en) beitragt und
dient einer nachhaltigen Pflege des Immaterielien Kuiturerbes.

. Das Programm, das Projekt oder die Téatigkeit kann Oberregional oder ggf. auch

international als Modell fiir ErhaltungsmaBnahmen dienen.

. Das Programm, das Projekt oder die Tatigkeit wird oder wurde unter Beteiligung der

jeweiligen Gemeinschaft, Gruppe oder gegebenenfalls Einzelpersonen und mit deren
freiwilliger, vorheriger und nach erfolgter Aufklarung erteilter Zustimmung umgesetzt.



IV. Ansprechpersonen in den Lindern

Ansprechperson/Anschrift

Tel./Fax/E-Mail

Baden- Herr Regierungsdirektor Johannes Grebe Tel: 0711 /279 3071

Wiirttemberg | Ministerium far Wissenschaft, Forschung und | johannes.grebe@mwk.bwi.de
Kunst Baden-Wiirttemberg E-Mail-Postfach far
Kénigstr. 46 Bewerbungsunterlagen:
70173 Stuttgart IKE@mwk.bwl.de

Bayern Herr Ministerialrat Herbert Hillig Tel: 089 /2186 2563
Bayerisches Staatsministerium fir Bildung herbert. hilig@stmbw.bayern.de
und Kultus, Wissenschaft und Kunst E-Mail-Postfach fiir
80327 Minchen Bewerbungsunterlagen:

ike@stmbw.bayern.de

Bayern Herr Regierungsdirektor Martin Breuer Tel: 089 /2186 2421
Bayerisches Staatsministerium fir Bildung martin. breuer@stmbw.bayern.de
und Kultus, Wissenschaft und Kunst E-Mail-Postfach fir
80327 Minchen Bewerbungsunterlagen:

ike@stmbw.bayern.de

Berlin Frau Regierungsdirektorin Liane Rybczyk Tel.: 030 / 90228 410
Senatsverwaltung fiir Kultur und Europa liane.rybezyk@kultur.berlin.de
Referat Kulturelle E-Mail-Postfach flr
Grundsatzangelegenheiten Bewerbungsunterlagen:
Brunnenstr.188-180 ike@kultur.berlin.de
10119 Berlin

Brandenburg | Frau Franziska Hammer Tel: 0331/ 866 4925
Ministerium fur Wissenschaft, Forschung franziska.hammer@mwifk.brandenburg.de
und Kultur des Landes Brandenburg
Referat 31: Grundsatzangelegenheiten
der Kultur
Dortustralie 36
14487 Potsdam

Bremen Herr Dr. Andreas Mackeben Tel: 0421/ 361 13833
Der Senator fur Kultur andreas. mackeben@kulfur.bremen.de
Altenwall 15/16
28195 Bremen

Bremen Frau PD Dr. Anna Greve Tel: 0421/ 361 19751

Der Senator fur Kultur
Altenwall 15/16
28195 Bremen

anna.greve@kuitur.bremen.de




Ansprechperson/Anschrift

Tel./Fax/E-Mail

Hamburg Frau Dr. Annette Busse Tel: 040 / 42824 232
Kulturbehtrde der annette.busse@kb.hamburg.de
Freien und Hansestadt Hamburg
Planetarium, KZ-Gedenkstitte
Neuengamme, Erinnerungskultur
Hohe Bleichen 22
20354 Hamburg
Hessen Frau Dr. Margot Klee Tel.: 0611/ 323465
Hessisches Ministerium fiir Wissenschaft Margot. Kiee@HMWK . Hessen.de
und Kunst
Referat IV 5.2
Pastfach 32 60
65022 Wiesbaden
Mecklenburg- | Herr Dr. Karl-Reinhard Titzek Tel: 0385 / 5887440
Vorpommern | Ministerium fiir Bildung, k titzck@bm.mv-regierung.de
Wissenschaft und Kultur
Mecklenburg-Vorpommern
19048 Schwerin
Nieder- Frau Dagmar von Reitzenstein Tel: 0511 /120 2562
sachsen Niedersachsisches Ministerium fir dagmar.reitzenstein@
Wissenschaft und Kultur mwk.niedersachsen.de
Leiterin Referat 35 E-Mail-Postfach fiir
Leibnizufer 9 Bewerbungsunterlagen:
30169 Hannover ike@mwk.niedersachsen.de
Nordrhein- Herr Johannes Lierenfeld Tel: 0211/ 837 4391
Westfalen Ministerium fur Familie, Kinder, Jugend, iohannes.lierenfeld@mfljks.nrw.de
Kultur und Sport (MFKJKS) tanja.friehe@mikjks.nrw.de
Referat fur Koordination Kulturgremien,
Kultur und Recht
Haroldstr. 4
40213 Dusseidorf
Rhainland- Frau Dr. Andrea Stockhammer Tel: 06131 / 165713
Pfalz Ministerium fur Wissenschaft, andrea.stockhammer@mwwk.rip.de

Weiterbildung und Kultur
Mittlere Bleiche 61
55116 Mainz
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Ansprechperson/Anschrift

Tel./Fax/E-Mail

Rheinland- Herr Guido Daum Tel: 06131/ 162880

Pfalz Ministerium fur Wissenschatt, quido.daum@mwwk.rip.de
Weiterbildung und Kultur
Mittlere Bleiche 61
55116 Mainz

Saarland Frau Dr. Haike Otto Tel: 0681 / 501 7464
Ministerium fur Bildung und Kultur kultur@bildung.saarland.de
Abteilungsleitung Kultur h.otto@bildung.saarland.de
Trierer Str. 33
66111 Saarbriicken

Sachsen Herr Dr. Norbert Haase Tel: 0351/ 584 6212
Staatsministerium fir Wissenschaft und norbert.haase@smwk.sachsen.de
Kunst
Wigardstrafe 17
01097 Dresden

Sachsen- Frau Andrea Schmidt Tel.: 0391 / 667 3781

Anhalt Staatskanzlei und Ministerium far Kultur des | andrea.schmidt@mk.sachsen-anhait.de
Landes Sachsen-Anhalt
Turmschanzenstrae 32
39114 Magdeburg

Schleswig- Frau Marion Schwarz Tel: 0431 /988 2523

Holstein Ministerium fur Justiz, Kultur und Europa Marion.schwarz@jumi.landsh.de
des Landes Schleswig-Holstein kulturerbe@jumi.landsh.de
Referat ,Kulturelles Erbe®
Pastfach 7145
24171 Kiel

Thiiringen Herr Stefan Biermann Tel: 0361 /3794 120
Tharinger Staatskanzlei Stefan.Biermann@tsk thueringen.de
Abteilung Kultur und Kunst
Regierungsstrafte 73
99084 Erfurt

Thiiringen Herr Gregor Hermann Tel.: 0361/ 3794 168

Tharinger Staatskanzlei
Abteilung Kultur und Kunst
Regierungsstralle 73
99084 Erfurt

Gregor.Hermann@tsk.thueringen.de
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