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Landesverordnung liber die Entschadigung
der Wehrfiithrungen der freiwilligen
Feuerwehren und ihrer Stellvertretungen
(Entschadigungsverordnung freiwillige Feuerwehren -
EntschVOfF)

GS Schl.-H. II, GI.Nr. 2131-2-4

@ LexisNexis

Vom 19. Februar 2008 (GVOBI. Schl.-H. S. 133)
Gedndert durch Landesverordnung vom 17. Juli 2008 (GVOBI. Schl.-H. S. 325)

Aufgrund des § 42 Abs. 1 Nr. 2 des Brandschutzgesetzes (BrSchG) vom 10. Februar 1996
(GVOBI. Schl.-H. S. 200), zuletzt gedndert durch Artikel 1 des Gesetzes vom 7. Januar 2008
(GVOBI. Schl.-H. S. 12), verordnet das Innenministerium:

Redaktionelle Inhaltsiibersicht 8§
Entschadigungen

Gewahrung von Aufwandsentschadigungen

Kleidergeld

Zahlung und Wegfall der Aufwandsentschadigung und des Kleidergeldes

Rickgang der Einwohnerzahl

A A W N

Inkrafttreten, AuBerkrafttreten

> zum Seitenbeginn > zur Einzelansicht

§ 1 EntschVOfF - Landesrecht Schleswig-Holstein
Entschdadigungen

(1) Die Aufwandsentschadigung ist pauschalierter Auslagenersatz und Entschadigung fir den
Aufwand an Zeit und Arbeitsleistung und das mit dem Ehrenamt verbundene Haftungsrisiko.

(2) Das Kleidergeld besteht aus der Ersteinkleidung und einer monatlichen Pauschale flir
Abnutzung und Reinigung der Dienstkleidung.

(3) Die in dieser Verordnung zugelassenen Entschadigungen sind, sofern nichts anderes
bestimmt ist, Héchstbetrdage. Eine Uberschreitung bedarf der Zustimmung der zustdandigen
Aufsichtsbehérde.

> zum Seitenbeginn > zur Einzelansicht

§ 2 EntschVOfF - Landesrecht Schleswig-Holstein
Gewdhrung von Aufwandsentschadigungen

(1) Kreis-, Stadt-, Amts-, Gemeinde- und Ortswehrfilhrungen und ihre Stellvertretungen
erhalten Aufwandsentschadigungen bis zu der in dieser Verordnung aufgeflihrten Héhe. Die
Aufwandsentschddigungen werden als monatliche Pauschale gezahlt.

(2) Die Hohe der Aufwandsentschadigung betragt
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1.

fir die Kreiswehrfihrungen héchstens 792 Euro,

sofern ihnen die Verwaltung der Kreisfeuerwehrzentrale nach § 3 Abs. 1 Nr. 4 und § -
13 Abs. 4 BrSchG Ubertragen ist héchstens 991 Euro,

2.

flir die Stadtwehrfiihrungen bei Stadten
bis zu 150.000 Einwohnerinnen und Einwohnern hochstens 211 Euro,
Uber 150.000 Einwohnerinnen und Einwohnern héchstens 277 Euro,

3.

far die Amtswehrfihrungen und die Gemeindewehrfiihrungen amtsfreier Gemeinden
bis zu 1.000 Einwohnerinnen und Einwohnern hochstens 132 Euro,

bis zu 2.500 Einwohnerinnen und Einwohnern héchstens 142 Euro,

bis zu 5.000 Einwohnerinnen und Einwohnern hdchstens 158 Euro, MOQ W(LPF
bis zu 7.500 Einwohnerinnen und Einwohnern héchstens 175 Euro, \
bis zu 10.000 Einwohnerinnen und Einwohnern héchstens 191 Euro,

bis zu 15.000 Einwohnerinnen und Einwohnern héchstens 224 Euro,

bis zu 20.000 Einwohnerinnen und Einwohnern héchstens 257 Euro,

bis zu 25.000 Einwohnerinnen und Einwohnern hdchstens 297 Euro,

bis zu 30.000 Einwohnerinnen und Einwohnern héchstens 330 Euro,

bis zu 40.000 Einwohnerinnen und Einwohnern héchstens 396 Euro,

bis zu 50.000 Einwohnerinnen und Einwohnern héchstens 462 Euro,

bis zu 60.000 Einwohnerinnen und Einwohnern hdchstens 528 Euro,

bis zu 70.000 Einwohnerinnen und Einwohnern héchstens 594 Euro,

Uber 70.000 Einwohnerinnen und Einwohnern héchstens 660 Euro,

4,

fur die Gemeindewehrfiihrungen amtsangehériger Gemeinden héchstens zwei Drittel
der Entschddigung nach Nummer 3,
= 10533 €

S

fir die Ortswehrflihrungen héchstens ein Drittel der Entschadigung nach Nummer 3;
die zur Bemessung heranzuziehende Einwohnerzahl bezieht sich auf die im
Ausriickebezirk der Ortsfeuerwehr gemeldeten Personen bis zu einer Héchstzahl von
30.000.

(3) Im Kreis Nordfriesland kann die Aufwandsentschadigung fiir die Kreiswehrflihrung um 53
Euro erhdht werden.

(4) Die Stellvertretungen der Kreis-, Stadt-, Amts-, Gemeinde- und Ortswehrfiihrungen erhalten

eine Aufwandsentschdadigung, die héchstens die Héalfte der Aufwandsentschadigung der

jeweiligen Wehrflihrung betragen darf. Die Stellvertretungen der Kreis-, Stadt- und

Amtswehrfliihrungen erhalten eine Aufwandsentschadigung, die hochstens zwei Drittel der — @(6?—6
Aufwandsentschddigung der jeweiligen Wehrfihrungen betragen darf, wenn ihnen

Sonderaufgaben Ubertragen wurden.
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(5) Den Stellvertretungen kann flr die besondere Tatigkeit bei Verhinderung der jeweiligen
Wehrfiihrung flr die Dauer der Vertretung anstelle der Entschadigung nach Absatz 4 eine
Aufwandsentschadigung gewdhrt werden, die flr jeden Tag der Vertretung hochstens ein
DreiBigstel der laufenden monatlichen Aufwandsentschddigung der Wehrflihrung betragt.

» zum Seitenbeginn > zur Einzelansicht

§ 3 EntschVOfF - Landesrecht Schleswig-Holstein
Kleidergeld )

(1) Mit der Ersteinkleidung wird den Wehrfiihrungen und ihren Stellvertretungen bei der
erstmaligen Berufung in ein Ehrenamt des Dienstherrn Dienstkleidung im erforderlichen Umfang
zur Verfligung gestellt. :

(2) Die monatliche Abnutzungs- und Reinigungspauschale betragt fiir die Kreiswehrfihrungen
36 Euro, fur die Stadt- und Amtswehrflihrungen 23 Euro, fiir die Gemeindewehrflihrungen 18
Euro und fir die Ortswehrfiihrungen 12 Euro. .

(3) Sofern den Wehrflihrungen in angemessenen Zeitabstanden und erforderlichem Umfang
kostenloser Ersatz flir ihre Dienstkleidung geleistet wird, wird nur eine Reinigungspauschale
gezahlt, die die Hélfte der Pauschale nach Absatz 2 betragt.

(4) Die Stellvertretungen erhalten eine Abnutzungs- und Reinigungspauschale, die héchstens
die Halfte der Pauschale nach den Absadtzen 2 und 3 betragen darf, sofern kein anderer
Kostentrager daflr aufzukommen hat. = LSO €

> zum Seitenbeginn > zur Einzelansicht

§ 4 EntschVOfF - Landesrecht Schleswig-Holstein
Zahlung und Wegfall der Aufwandsentschadigung und des Kleidergeldes

(1) Aufwandsentschadigungen und Kleidergeld werden fiir die Zeit vom Tage des Amtsantritts
bis zum Ablauf des Kalendermonats, in dem das Ehrenamt endet, monatlich im Voraus gezahlt.
Besteht der Anspruch auf Aufwandsentschéadigung und Kleidergeld nicht fiir einen vollen
Kalendermonat, werden fiir jeden Tag ein DreiBigstel der monatlichen Aufwandsentschddigung
und des monatlichen Kleidergeldes gezahlt.

(2) Ubt die Empféngerin oder der Empfénger einer Aufwandsentschadigung oder des
Kleidergeldes ein Ehrenamt ununterbrochen lénger als drei Monate nicht aus, so wird fir die
liber drei Monate hinausgehende Zeit keine Aufwandsentschédigung und kein Kleidergeld
gewahrt. Hat sie oder er den Grund fiir die Nichtauslibung selbst zu vertreten, entfallt der
Anspruch auf Zahlung von Aufwandsentschadigung und Kleidergeld, sobald das Ehrenamt nicht
mehr ausgeilbt wird.

(3) Ehrenbeamtinnen und Ehrenbeamten darf keine Aufwandsentschadigung und kein
Kleidergeld gezahlt werden, solange ihnen die Fihrung der Dienstgeschdfte nach § 76
Landesbeamtengesetz verboten ist oder sie im Zusammenhang mit einem Disziplinar- oder
Abberufungsverfahren vorldaufig des Dienstes enthoben sind.

> zum Seitenbeginn > zur Einzelansicht
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§ 5 EntschVOfF - Landesrecht Schleswig-Holstein
Riickgang der Einwohnerzahl

Ein Rickgang der Einwohnerzahl ist fir die Bemessung der Aufwandsentschadigung bis zum
Ablauf der jeweiligen Wahlperiode unbeachtlich.

> zum Seitenbeginn > zur Einzelansicht
§ 6 EntschVOfF - Landesrecht Schleswig-Holstein

Inkrafttreten, AuBerkrafttreten

Diese Verordnung trltt am 1. Apnl 2008 in Kraft. Sle tritt mit Ablauf des 31. Marz 2013 auBer
Kraft.

> zum Seitenbeginn > zur Einzelansicht

Internetadresse dieses Dokuments:
http://www.lexsoft.de/cgi-bin/lexsoft/lexsoft_express.cgi?
templateID=document&chosenIndex=13199&task=fliesstext&chosenIndex=13199&xid=334500
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Richtlinie liber die Entschadigung von -2 . .
Mitgliedern der freiwilligen Feuerwehren “ LexisNexis
und der Pflichtfeuerwehren

(Entschadigungsrichtlinie - EntschRichtl-fF)

Erlass des Innenministeriums

-1V 336 - 166.040.2 -

Vom 9. Februar 2008 (Amtsbl. Schl.-H. S. 115)

Gedandert durch Erlass vom 10. Juli 2008 (Amtsbl. Schl.-H. S. 690)

Aufgrund des § 42 Abs. 2 Nr. 5 des Gesetzes Uber den Brandschutz und die Hilfeleistungen der
Feuerwehren (Brandschutzgesetz - BrSchG) vom 10. Februar 1996 (GVOBI. Schl.-H. S. 200),
zuletzt gedndert durch Gesetz vom 7. Januar 2008 (GVOBI. Schl.-H. S. 12), erlasse ich die

folgende Richtlinie tUber die Entschadigung von Mitgliedern der freiwilligen Feuerwehren und der
Pflichtfeuerwehren:

Redaktionelle Inhaltsiibersicht Abschnitt
Grundlagen 1
Ersatz von Auslagen 2
Ersatz des Verdienstausfalls bei beruflich Selbsténdigen 3
Reisekostenvergitung und Gewahrung von Verpflegung 4
Unentgeltliche Dienstkleidung 5
Ersatz von Kleidungsstlicken oder sonstigen Gegenstanden 6
Entschadigung flr die Tatigkeit in der Feuersicherheitswache 7
Abgeltung des Aufwandes fur Wartung und Pflege von Fahrzeugen 8
Abgeltung des Mehraufwandes bei Gberdrtlichen Ausbildungslehrgéngen 9
Klrzung und Wegfall von Entschddigungen 10
Héhe der Entschadigung 11

12

Inkrafttreten

> zum Seitenbeginn > zur Einzelansicht

Abschnitt 1 EntschRichtl-fF - Landesrecht Schleswig-Holstein
Grundlagen

1:1
Freistellung von der Arbeitsleistung

Nach § 30 BrSchG sind Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer flr die Teilnahme an Einsatzen
oder Ausbildungsveranstaltungen wahrend der Arbeitszeit (§ 3 Arbeitszeitrechtsgesetz-
ArbZRG) unter Weitergew&hrung des Arbeitsentgelts von der Arbeitsleistung freizustellen. Nach
§ 31 Abs. 1 BrSchG ist privaten Arbeitgeberinnen und Arbeitgebern das weitergewahrte
Arbeitsentgelt einschlieBlich der Beitrdge zur Sozialversicherung mit Pflegeversicherung und zur
Bundesanstalt flir Arbeit sowie zur betrieblichen Altersversorgung auf Antrag zu erstatten.
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1.2
Der Anspruch auf Freistellung umfasst auch die Arbeitszeit,

1.2.1
die das aktive Mitglied bendtigt, um von der Arbeitsstelle oder dem Wohnort zum Einsatz oder

dem Ort der Ausbildungsveranstaltung zu gelangen,

1.2.2
bei deren Ableistung bis zum Beginn einer Ausbildungsveranstaltung keine Ruhezeit

entsprechend §§ 5 und 7 Abs, 1 Nr. 3 ArbZRG bliebe,

1.2.3
bei Schichtarbeit ab Schichtbeginn, wenn die Person aus betrieblichen Grunden zu einem

spateren Zeitpunkt nicht mehr eingesetzt werden kann,

1.2.4
fir den Rickweg vom Einsatz oder der Ausbildungsveranstaltung zur Arbeitsstelle oder dem

Wohnort,

1.2.5
die versiaumt wird, weil die Ruhezeit entsprechend §§ 5 und 7 Abs. 1 Nr. 3 ArbZRG,
insbesondere wihrend der Nachtzeit (§ 2 Abs. 3 ArbZRG), in erheblichem Umfang durch die

Teilnahme an Einsatzen unterbrochen wurde,

1.3
Anspruch auf Entschédigungen und Ersatzanspriiche

Nach § 32 Abs. 1 bis 3 BrSchG haben die aktiven Mitglieder der freiwiliigen Feuerwehren und
der Pflichtfeuerwehren Anspruch auf Entschidigungen und Ersatzanspriche bei:

1.3.1
Einsatz

Einsatz sind alie Tatigkeiten, bei denen aktive Mitglieder der freiwilligen Feuerwehren und der
Pfiichtfeuerwehren gesetzliche Aufgaben wahrnehmen oder mit Genehmigung oder auf
Anordnung des Tragers der Feuerwehr eingesetzt werden. Einsatze zur Abwehr gegenwartiger
Gefahren beginnen mit der Alarmierung und umfassen die MaBnahmen zur Gefahrenabwehr
einschiieBlich der Brandsicherheitswache sowie die Wiederhersteliung der Einsatzbereitschaft

von Personal und Material.

1.3.2
Teilnahme an Lehrgangen

Lehrgénge sind Uberdrtliche Ausbildungslehrgange nach § 3 Abs. 1 Nr. 1 Brsch@, die

Fachausbildung an der Landesfeuerwehrschule (§ 18 BrSchG) sowie soiche
Ausbifdungsveranstaltungen, die mit Genehmigung oder auf Anordnung des Tragers der

Feuerwehr besucht werden.

1.3.3
Wahrnehmung von Aufgaben in der Brandschutzerziehung

Unter den Begriff "Brandschutzerziehung” fallt auch die Brandschutzaufklarung.

1.3.4
Sonstiger angeordneter Dienst

Bei Anspriichen nach § 32 Abs. 1 Nr. 5 und Abs. 3 BrSchG {Nummer 6} ist sonstiger
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angeordneter Dienst jeder Dienst, der von der Gemeinde oder Ortswehrfiihrung angeordnet
wird.

1.4
Der Entschdadigungsanspruch umfasst

m Ersatz der Auslagen,

Ersatz des Verdienstausfalls bei beruflich Selbstandigen,

m Reisekostenvergltung,

= unentgeltliche Dienstkleidung, fir Angehdrige der Pflichtfeuerwehr unentgeltliche
Einsatzschutzkleidung,

m Ersatz von Kleidungsstiicken oder sonstigen Gegenstanden und

m Entschadigung fir die Tatigkeit in der Feuersicherheitswache.
> zum Seitenbeginn > zur Einzelansicht

Abschnitt 2 EntschRichtl-fF - Landesrecht Schleswig-Holstein

Ersatz von Auslagen

2.1
Auslagen werden im Wege der Einzelabrechnung erstattet. Dies gilt nicht fir Ehrenbeamtinnen

und Ehrenbeamte, die eine Aufwandsentschédigung nach der EntschVOfF erhalten.

2.2
Als Auslagen werden auch die nachgewiesenen Kosten einer entgeltlichen Kinderbetreuung

erstattet, soweit nicht eine Freistellung von der Arbeitsleistung nach Nummer 1.1 oder eine
Entschadigung nach Nummer 3 gewahrt wird.

2.3
Zugfihrerinnen und Zugfihrer sowie Fihrerinnen und Fihrer von Verbanden, deren Einheiten

verschiedenen Feuerwehren angehdren, Fachwartinnen und Fachwarten des Kreis- oder
Stadtfeuerwehrverbandes sowie Sachbearbeiterinnen oder Sachbearbeiter der Kreis- oder
Stadtwehrfihrung sollen eine Auslagenpauschale erhalten, die den Betrag von 40 Euro
monatlich nicht Gbersteigen darf. § 2 Abs. 5 EntschVOfF gilt entsprechend.

2.4
Die Leitung von Uberértlichen Kommunikations- und Flhrungseinrichtungen kénnen eine

Auslagenpauschale erhalten, die den Betrag von 20 Euro monatlich nicht Ubersteigen darf.
Einsatzkréfte als Verwaltungshelferin oder Verwaltungshelfer in Einheiten des
Katastrophenschutzes kénnen eine Auslagenpauschale erhalten, die den Betrag von sechs Euro
monatlich nicht Ubersteigen darf.

§ 2 Abs. 5 EntschVOfF gilt entsprechend.

2.5
Jugendfeuerwehrwartinnen und -warte sollen eine Auslagenpauschale erhalten, die den Betrag

von 40 Euro monatlich nicht Gbersteigen darf. § 2 Abs. 5 EntschVOfF gilt entsprechend.

2.6
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Fithrerinnen und Fithrer des "Léschzug-Gefahrauts” solien eine Aufwandsentschadigung bis zu
75 Prozent des Satzes nach § 2 Abs. 2 Nr. 4 EntschVOfF und einer Einwohnerzahl bis zu 1.000
erhalten. Ist dem "Ldschzug-Gefahrgut” nach § 8 Abs. 3 Br5chG der Status einer
Gemeindefeuerwehr zuerkannt worden, bemisst sich die Aufwandsentschadigung nach § 2 Abs.
2 Nr. 4 EntschVOfF und einer Einwohnerzahl bis zu 1.000. Die Stellvertreterin oder der
Stelivertreter sowie die Fiihrerinnen und Elihrer der Gefahrgut-Einsatzkomponenten T und I
sollen eine Aufwandsentschadigung bis zu 50 Prozent des nach Satz 1 errechneten Betrages
erhalten. § 2 Abs. 5 EntschVOfF gilt entsprechend.

2.7
Ehrenbeamtinnen und Ehrenbeamten sowie ehrenamtlich Tatigen sind die notwendigen Kosten

eines Rechtsbeistandes oder einer Rechtsverteidigung, die im Zusammenhang mit dem
Ehrenamt oder der ehrenamtlichen Tatigkeit stehen, zu erstatten.

> zum Seitenbeginn » zur Einzelansicht

Abschnitt 3 EntschRichtl-fF - Landesrecht Schleswig-Holstein
Ersatz des Verdienstausfalls bei beruflich Sefbstandigen

3.1
Selbstandige erhalten auf Antrag als Ersatz fir den durch die Wahrnehmung des Ehrenamtes

oder die ehrenamtliche Tatigkeit wihrend der regeimaBigen Arbeitszeit entstandenen
verdienstausfall eine Verdienstausfalientschidigung, deren HMoéhe je Stunde im Einzelfail auf der
Grundlage des glaubhaft gemachten Verdienstausfalls nach billigem Ermessen festgesetzt wird.
Der in der Entschadigungssatzung des Tragers der Feuerwehr festgelegte Hochstbetrag darf
nicht Uberschritten werden. Anstelle der Entschédigung nach Satz 1 konnen die notwendigen
Kosten fiir eine Vertretungskraft erstattet werden.

3.2
Personen, die einen Haushalt mit mindestens zwei Personen fihren und nicht oder weniger ais

20 Stunden je Woche erwerbstatig sind, kénnen fir die durch das Ehrenamt oder die
ehrenamtliche Tatigkeit bedingte Abwesenheit vom Haushalt eine Entschddigung erhalten. Der
in der Entschédigungssatzung des Trdgers der Feuerwehr festgelegte Hochstbetrag darf nicht

iiberschritten werden,
> zum Seitenbeginn > zur Einzelansicht

Abschnitt 4 EntschRichtl-fF - Landesrecht Schleswig-Holstein
Reisekostenvergiitung und Gewidhrung von Verpflegung

4.1
Bei Dienstreisen wird Reisekostenverglitung nach den fiir die Beamtinnen und Beamten

geltenden Grundsatzen gewahrt,

4.2
Als unentgeltliche Verpflegung gilt auch Gemeinschaftsverpflegung, als unentgeltliche

Unterkunft auch behelfsmaBige Unterbringung. Die Gewishrung von Einsatzverpflegung und von
Erfrischungsgetranken ist ortlich zu regeln.

4.3
Notwendige Auslagen fir Fahrkosten und Verpflegung einschlieBlich Erfrischungen bei Einsatzen

und Ubungen kénnen auch durch eine Entschddigungspauschale abgegolten werden. Diese kann
bei einer Dauer des Dienstgeschéftes
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- bis zu vier Stunden bis zu 4 Euro
(nur bei Einsatz),

- vier bis zu acht Stunden  bis zu 5 Euro,

- acht bis elf Stunden bis zu 12 Euro,
- 11 bis 14 Stunden bis zu 13 Euro,
- Uber 14 Stunden bis zu 20 Euro
- flr 24 Stunden bis zu 33 Euro betragen.

> zum Seitenbeginn > zur Einzelansicht

Abschnitt 5 EntschRichtl-fF - Landesrecht Schleswig-Holstein
Unentgeltliche Dienstkleidung

Dienstkleidung wird im Rahmen der Dienstkleidungsvorschrift vom 14, Januar 1998 (Amtsbl.
Schl.-H. S. 24) unentgeltlich gestellt, soweit dieser Anspruch nicht nach § 3 EntschVOfF
abgegolten wird.

> zum Seitenbeginn > zur Einzelansicht

Abschnitt 6 EntschRichtl-fF - Landesrecht Schleswig-Holstein
Ersatz von Kleidungsstiicken oder sonstigen Gegenstinden

Flr bei Austibung des Dienstes besch&digte oder zerstdrte Kleidungsstiicke oder sonstige
Gegenstdnde ist unmittelbar durch den Trager der Feuerwehr oder den Kreis Ersatz
entsprechend § 32 Abs. 1 Nr. 5 und Abs. 3 BrSchG zu gewéahren.

> zum Seitenbeginn > zur Einzelansicht

Abschnitt 7 EntschRichtl-fF - Landesrecht Schleswig-Holstein
Entschadigung fiir die Tatigkeit in der Feuersicherheitswache

Fur die Tatigkeit im Rahmen der Feuersicherheitswache ist als Entschadigung ein Betrag bis zur
Hohe von 12 Euro je angefangene Stunde fiir die Zeit der dienstlichen Tatigkeit zu gewahren.
Die Entschadigungen kénnen in pauschalierter Form gewadhrt werden.

> zum Seitenbeginn > zur Einzelansicht

Abschnitt 8 EntschRichtl-fF - Landesrecht Schleswig-Holstein

Abgeltung des Aufwandes fiir Wartung und Pflege von Fahrzeugen

8.1

Ehrenamtliche Gerdtewartinnen und -warte sollen fir die Wartung und Pflege von Fahrzeugen

eine Entschadigung erhalten. Sie betragt fur die folgenden Fahrzeugtypen in der Regel
monatlich bis zu:

= Einsatzleitwagen ELW 1,
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/f/ 00Nt K

Mehrzweckfahrzeuge und
Mannschaftstransportfahrzeuge 21 Euro

- Tragkraftspritzenfahrzeuge TSF 33 Euro 7

- Tragkraftspritzenfahrzeuge _«/ = L
35 Euro A5 F

TSF-W  (LF & ‘rg)

- Loschgruppenfahrzeug LF 10/6 56 Euro
(LF816 LF8, TLF8/E
- Léschgruppenfahrzeug LF

20/16 C LF A6/ £2) 68 Euro
- Tankléschfahrzeug TLF 16/24- |
Tr 41 Euro

- Tankldéschfahrzeug TLF 16/25 48 Euro

8.2
Andere Fahrzeuge sind entsprechend dem Umfang der Ausriistung und dem zuldssigen

Gesamtgewicht einzustufen.

8.3

Die Regelsatze nach Nummer 8.1 berlicksichtigen einen durchschnittlichen Wartungs- und
Pflegeaufwand. Die Regelsédtze kénnen bei iberdurchschnittlichem Aufwand, der sich z. B. durch
erhdhte Einsatz- und Ausbildungstétigkeit oder durch ein &lteres Fahrzeug ergibt, (iberschritten

werden.
> zum Seitenbeginn > zur Einzelansicht

Abschnitt 9 EntschRichtl-fF - Landesrecht Schleswig-Holstein
Abgeltung des Mehraufwandes bei liberdrtlichen Ausbildungslehrgéngen

Ausbilderinnen oder Ausbilder bei Uberortlichen Ausbildungslehrgéngen (§ 3 Abs. 1 Nr. 1
BrSchG) sollen neben den Entschddigungen nach Nummern 2 und 4 eine Entsch&digung bis zu
17 Euro je Unterrichts- bzw. Ausbildungsstunde von jeweils 45 Minuten erhalten.

> zum Seitenbeginn > zur Einzelansicht

Abschnitt 10 EntschRichtl-fF - Landesrecht Schleswig-Holstein
Kiirzung und Wegfall von Entschadigungen

§ 4 Abs. 2 und 3 EntschVOfF gelten entsprechend.
> zum Seitenbeginn > zur Einzelansicht

Abschnitt 11 EntschRichtl-fF - Landesrecht Schleswig-Holstein
Hohe der Entschadigung
11.1

Die Hohe der Entschadigung nach den Nummern 2, 4.3, 7, 8 und 9 wird durch die Tréger der
Feuerwehren oder die Kreise bestimmt.
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11.2
Soweit der Bund oder das Land Kostentriger ist, wird die Hohe der Entschédigung durch
gesonderte Regelungen bestimmt.

> zum Seitenbeginn > zur Einzelansicht

Abschnitt 12 EntschRichtl-fF - Landesrecht Schleswig-Holstein
Inkrafttreten

12.1
Diese Richtlinie tritt mit Wirkung vom 1. April 2008 in Kraft.

12.2
Diese Richtlinie tritt am 31. Marz 2013 auler Kraft.

> zum Seitenbeginn > zur Einzelansicht
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