O5
Satzung der Freiwilligen Feuerwehr der Gemeinde Moorrege

Aufgrund des § 8 Abs. 4 des Gesetzes tber den Brandschutz und die Hilfeleistungen der
Feuerwehren (Brandschutzgesetz - BrSchG) vom 10. Februar 1996 (GVOBI. Schl.-H. S.
200), zuletzt gedndert durch Gesetz vom 25. November 2008 (GVOBL. Schi.-H. 8. 814)
wird nach Beschluss der Mitgliederversammiung vom 18.01.2010 folgende Satzung flr die
Freiwillige Feuerwehr der Gemeinde Mootrege erlassen:

§ 1 Aufgaben und Gliederung der Feuerwehr

(1) Die Freiwillige Feuerwehr der Gemeinde Moorrege (Feuerwehr) tbernimmt in ihrem

Einsatzgebiet die in Absatz 2 genannten gesetzlichen Aufgaben.
(2) Die Feuerwehr hat die Aufgabe,

1. bei Branden, Not- und Ungliicksfallen in ihrem Einsatzgebiet die erforderfichen Mal-
nahmen zu treffen, um gegenwértige Gefahren fur Leben, Gesundheit und Vermd-
gen abzuwehren (abwehrender Brandschutz, Technische Hilfe),

2. im Katastrophenschutz mitzuwirken und

3. bei der Brandschutzerziehung und -aufklarung mitzuwirken.

(3) Die Feuerwehr gliedert sich in Einsatzabieilung, Reserveabteilung’, Jugendabteilung1
und Ehrenabteilung.

§ 2 Mitglieder
(1) Der Feuerwehr gehdren an:
1. die aktiven Mitglieder in Einsatzabteilung und Reserveabteilung’,

2. die Mitglieder der Jugendabteilung’,



3. die Mitglieder der Ehrenabteilung,

4. die nach § 5 a Abs. 2 zur Verstarkung des Klangkdrpers in den Musikzug aufge-

nommenen Personen’.

(2) Die Mitglieder der Feuerwehr haben die Feuerwehr bei der Erfullung der ihr obliegen-
den Aufgaben im Sinne des § 1 Abs. 2 zu unterstltzen und zu férdern.

(3) Die Mitglieder der Feuerwehr sind mit Ausnahme der hauptamtlichen’ und der férdern-
den' Mitglieder ehrenamtlich tatig.

(4) Frauen und Ménner haben gleiche Pflichten und Rechte.
§ 3 Aktive Mitglieder

(1) In den aktiven Dienst kann eintreten, wer seinen Wohnsitz in der Gemeinde hat oder
regelmaRig fir den Einsatzdienst zur Verfligung steht. Die Bewerberin oder der Bewerber
muss kérperiich und geistig fur den Feuerwehrdienst tauglich sein. Die Tauglichkeit ist im
Zweifel durch arztliches Attest eines mit den Aufgaben der Feuerwehr vertrauten Arztes

festzustellen.

(2) Der Eintritt in den aktiven Dienst ist mit Vollendung des 16. Lebensjahres mdglich.
Nach Vollendung des 50. Lebensjahres ist ein Ubertritt in die Reserveabteilung zulassig'.
Dies giit ebenfalls fur Angehorige der Feuerwehr, die die Eignung fir den Feuerwehrdienst
teilweise verloren haben und deshalb im entsprechenden Umfang vom Feuerwehrdienst

zu entbinden sind’. Der aktive Dienst endet durch Ubertritt in die Ehrenabteilung nach § 5.

(3) Aufnahmeantrage sind schriftlich an die Gemeindewehrfihrung zu richten. Bewerbe-
rinnen oder Bewerber unter 18 Jahren haben eine schriftliche Einwilligungserklarung der

gesetzlichen Vertreter beizuftigen.

(4) Der Wehrvorstand entscheidet Uber die vorlaufige Aufnahme als aktives Mitglied in ein
einjahriges Probedienstverhaltnis als Anwérterin oder Anwarter. Nach Ablauf der Probe-



dienstzeit und erfolgreich abgeschlossener Feuerwehrgrundausbildung beschlielt die Mit-
gliederversammiung iber die endguitige Aufnahme.

(6) Bewerberinnen und Bewerber, die bereits mehr als ein Jahr einer Jugendabteilung
oder einer anderen Feuerwehr aktiv angehéit haben, kénnen ohne Probezeit aufgenom-

men werden.

(6) Die Bewerberinnen und die Bewerber haben vor der vorlaufigen Aufnahme zu erklaren,
dass sie die mit der Mitgliedschaft verbundenen Aufgaben und Verpflichtungen freiwillig
ubernehmen und gewilit sind, alle Aufgaben nach besten Kraften zu erfullen. Sie werden

durch Handschlag und Unterschriftsleistung auf die Satzung verpflichtet.

(7) Ein aktives Mitglied einer anderen Freiwilligen Feuerwehr kann ais Einsatzkraft zur
Verstarkung der Einsatzabteilung aufgenommen werden, soweit es zu bestimmten Tages-
zeiten fUr den Einsatzdienst zur Verfligung steht und die Wehifuihrung dieser Feuerwehr
sein Einvernehmen erteiit. Es wird damit nicht Mitglied der Feuerwehr Moorrege nach

§ 2 Abs. 1, hat aber die sich im Rahmen des Einsatzdienstes ergebenden Pflichten nach

§ 8 zu erftillen.

§ 4 Jugendabteilung'

Der Eintritt in die Jugendabteilung ist mit Vollendung des 10. Lebensjahres méglich. Fur
die Aufnahme in die Jugendabteilung sowie die Pflichten und Rechte der Mitglieder gilt die
Aniage ,Bestimmungen tber die Jugendabteilung der Freiwilligen Feuerwehr Moorrege”.
Die Anlage ist Bestandteil der Satzung.

§ 5 Ehrenabteilung
(1) Der aktive Dienst endet mit Vollendung des 60. Lebensjahres durch Ubertritt in die Eh-

renabteilung, auf Wunsch des Mitglieds spétestens jedoch mit dem Ende des Kalenderjah-
res, in dem das 67. Lebensjahr voliendet wird.



(2) Aktive Mitglieder, die vor Erreichung der Altersgrenze die Eignung fiir den Feuerwehr-
dienst teilweise oder vollsténdig verloren haben, kénnen in die Ehrenabteilung ibernom-
men werden.

§ 5 a Musikzug'?

(1) In den Musikzug? kénnen die in § 2 Abs. 1 Nr. 1 bis 3 aufgefiihrten Mitglieder und ver-
gleichbare Mitglieder anderer Feuerwehren eintreten.

(2) Zur Verstdrkung des Klangkérpers kdnnen bis zur Halfte der Personalstarke auch Per-
sonen in den Musikzug? aufgenommen werden, die nicht bereits einer Feuerwehr nach §2
Abs. 1 Nr. 1 bis 3 angehtren,

(3) Fur die Aufnahme in den Musikzug?® sowie die Pflichten und Rechte der Mitglieder gilt
die Ordnung fir den Musikzug?.

§ 6 Fordernde Mitglieder

Personen, die die Arbeit der Feuerwehr durch laufende Zahlung von Geldbetrégen unter-
stiitzen, kénnen durch den Wehrvorstand als férdernde Mitglieder aufgenommen werden.
Sie werden dadurch nicht Mitglied dieser Feuerwehr nach § 2.

§ 7 Ende der Mitgiiedschaft

(1) Die Mitgliedschaft endet durch Erklarung des Austritts nach Absatz 2, durch Entschei-
dung tiber das Ausscheiden nach Absatz 3, durch Ausschluss nach § 16 oder durch Auf-
l5sung der Feuerwehr nach § 17.

(2) Der Austritt kann durch ein Mitglied zum Ende des Kalendermonats erklart werden.

(3) Wer fuir den Einsatzdienst nicht mehr zur Verfligung steht, scheidet aus dem aktiven
Dienst aus, Dies gilt flir Mitglieder der Reserveabteilung nur, sofern sie dem Einsatzdienst
nicht in angemessener Zeit zur Verfigung stehen kénnen. Die Entscheidung trifft der
Wehrvorstand.



(4) Die Absatze 1 bis 3 gelten nicht fir die Gemeindewehrfiihrung und die Stellvertretung
wahrend der Zeit ihrer Berufung in das Beamtenverhaltnis als Ehrenbeamtin oder Ehren-
beamter.

§ 8 Pflichten der aktiven Mitglieder

(1) Die aktiven Mitglieder sind verpflichtet,

1. ihre Tatigkeit gewissenhaft und unparteiisch auszuiiben,

2. am Einsatz- und Ausbildungsdienst sowie sonstigen dienstlichen Veranstaltungen

teilzunehmen, anderenfalls sich im Verhinderungsfall vorher zu entschuldigen,

3. alle ihnen im Rahmen der gesetzlichen Verpflichtung der Feuerwehr (ibertragenen
Aufgaben sachgerecht zu erfilllen, insbesondere bei Alarm sofort zu erscheinen und
rechtmaRige Anordnungen ihrer Fithrungskréfte im Einsatz- und Ausbildungsdienst

auszuftihren.

4. alle Schutzvorschriften zu befolgen, inshesondere das Jugendarbeitsschutzgesetz,

das Mutterschutzgesetz und die Unfallverhitungsvorschriften.

(2) Der Zusammenhalt in der Feuerwehr beruht wesentlich auf Kameradschaft. Sie ver-
pflichtet alle aktiven Mitglieder, die Wirde, die Ehre und die Rechte der Kameradin und
des Kameraden zu achten und ihm in Not und Gefahr beizustehen. Das schliebt gegensei-

tige Anerkennung, Ricksicht und Achtung fremder Anschauungen ein.

(3) Die aktiven Mitglieder haben tiber die ihnen bei ihrer Tatigkeit bekannt gewordenen
Angelegenheiten Verschwiegenheit zu bewahren. Dies gilt auch fir die Zeit nach Beendi-

gung ihrer ehrenamtlichen Tatigkeit.

(4) Aktive Mitglieder diirfen ohne Genehmigung der Blirgermeisterin oder des Blrgermeis-
ters Uber Angelegenheiten, tiber die sie Verschwiegenheit zu bewahren haben, weder vor

Gericht noch auRergerichtlich aussagen oder Erklarungen abgeben.



(5) Auskiinfte an die Presse erteilt die Gemeindewehrfiihrung, die Einsatzleitung oder eine

von der Gemeindewehrflihrung beauftragten Person,
(6) Jedes aktive Mitglied ist verpflichiet, die erhaltene Dienstkleidung und sonstige Ausriis-
tung in gutem und sauberem Zustand zu erhalten und bei schuldhaftem Verlust zu erset-
zen. Dienstkleidung darf auBerhalb des Feuerwehrdienstes nur mit Genehmigung des
Wehrfiihrers getragen werden. Ausgetretene oder ausgeschiossene Mitglieder haben in-
nerhalb einer Woche sdmtliche Dienstkleidungs- und Ausriistungsstiicke in ordnungsge-
mafem Zustand zuriickzugeben.
§ 9 Organe der Feuerwehr

Organe der Feuerwehr sind

1. die Mitgliederversammiung und

2. der Wehrvorstand.

§ 10 Mitgliederversammiung

(1) Die aktiven Mitglieder bilden die Mitgliederversammlung unter dem Vorsitz der Ge-
meindewehrfiihrung (Gemeindewehrflihrerin oder Gemeindewehrfihrer). Mitglieder der

Ehrenabteilung kénnen mit beratender Stimme teilnehmen.

(2) Die Mitgliederversammlung wahlt den Wehrvorstand und beschliel3t iiber alle Angele-
genheiten, fir die nicht der Wehrvorstand zusténdig ist.

(3) Die Sitzungen der Mitgliederversammlung sind

1. Jahreshauptversammlung,

2. aullerordentliche Sitzungen.




(4) Zu jeder Mitgliederversammlung wird durch den Wehrvorstand schriftlich unter Mittei-
lung der Tagesordnung mindestens eine Woche vor dem Sitzungstag geladen. Dringlich-
keitsantrage kénnen spatestens wahrend der Sitzung gestelit werden.

(5) Die Mitgliederversammiung ist beschiussfahig, wenn mindestens die Halfte der aktiven
Mitglieder anwesend sind. Die Beschlussfahigkeit wird von der Gemeindewehrflihrung zu

Beginn der Sitzung festgestellt.

(6) Ist die Mitgliederversammiung wegen zu geringer Beteiligung beschlussunfahig, so ist
eine erneute Sifzung nach Absatz 4 Satz 1 einzuberufen. Diese Mitgliederversammliung ist
beschiussfahig, wenn mindestens drei stimmberechtigte Mitglieder anwesend sind. Hierauf
ist in der zweiten Ladung hinzuweisen. Dies gilt nicht fir Wahlen nach § 13.

(7) Die Jahreshauptversammlung ist innerhalb von drei Monaten nach Ende des Kalender-
jahres durchzufiihren, zu der der Wehrvorstand den Jahresbericht Gber die Tatigkeit der
Feuerwehr vorzulegen hat.

(8) AuBerordentliche Sitzungen kdnnen vom Vorstand einberufen werden. Sie sind durch
den Vorstand innerhaitb von einem Monat einzuberufen, wenn mindestens ein Drittel der
aktiven Mitglieder die Einberufung schriftlich unter Angabe des Beratungsgegenstandes

beantragt.

(9) Beschliisse der Mitgliederversammlung werden mit einfacher Mehrheit gefasst. Bei der
Berechnung der Stimmenmehrheit zdhlen nur die Ja- und Nein-Stimmen. Bei Stimmen-
gleichheit ist ein Antrag abgelehnt. Es wird offen abgestimmt. § 13 Abs. 2 und 4, § 16 Abs.
2 und § 17 bleiben unberihrt.

(10) Uber jede Sitzung ist eine Niederschrift anzufertigen, die von der Gemeindewehrfih-
rung und der Schriftftthrung zu unterzeichnen ist. Sie soll spatestens zur nachsten Sitzung
vorliegen.

§ 11 Wehrvorstand

(1) Die Mitgliederversammlung wahlt fir sechs Jahre den Wehrvorstand.



(2) Dem Wehrvorstand gehéren an:

die Gemeindewehrfithrung als Vorsitzende oder Vorsitzender,
die Stellvertretung,

die Kassenfilhrung,

die Schriftfithrung,

die Zugfihrung/en®,

die Gruppenfiuihrung/en,

die Geratewartung®,

die Flhrung der Reserveabteilungs,

die Jugendfeuerwehrwartin oder der Jugendfeuer\nfehrwart3,
die Musikzugfuhrung® >.

'(3) in den Wehrvorstand ist wahlbar, wer aktives Mitglied der Feuerwehr ist. Dies gilt nicht
fur Anwarterinnen oder Anwérter wahrend des Probedienstverhaltnisses. § 12 bleibt unbe-
rihrt.

(4) Der Wehrvorstand

1. bereitet die Sitzungen der Mitgliederversammiung und ihre Beschiiisse vor und fiihrt

diese aus,
2. teilt die Wahlergebnisse der Gemeinde und dem Kreisfeuerwehrverband mit,
3. legt den Jahresbericht und die Jahresrechnung der Mitgliederversammlung vor,
4. meldet den Finanzbedarf bei der Gemeinde an,
5. wirkt bei der Aufstellung der Dienstplane mit,

6. nimmt Bewerberinnen und Bewerber als aktive Mitglieder vorlaufig auf,



7. entscheidet Uber den Ubertritt aktiver Mitglieder in die Reserve- oder Ehrenabtei-

lung,

8. wahit die Teilnehmerinnen und Teilnehmer fir Ausbildungsiehrgénge aus,

9. entscheidet Uber Beférderungen bis zum Dienstgrad "Léschmeisterin” oder "Losch-

meister”,

10. schlégt Beforderungen zu héheren Dienstgraden der Kreiswehrfiihrung vor,

11. verhdngt Ordnungsmafnahmen nach § 16 Abs. 1,

12. nimmt fordernde Mitglieder auf.
(5) Die Tatigkeit der Mitglieder des Wehrvorstandes ist ehrenamtlich.
(6) Die Sitzungen des Wehrvorstandes beruft die Gemeindewehifilhrung ein. Uber jede
Sitzung ist eine Niederschrift zu fertigen, die von der Gemeindewehrfihrung und der
Schriftfiihrung zu unterzeichnen ist.
(7) Wer durch Wahl in den Wehrvorstand berufen wird, kann durch Beschluss der Mitglie-
derversammiung abberufen werden. Ein Antrag auf Abberufung kann nur behandelt wer-
den, wenn er auf der Tagesordnung gestanden hat. Der Beschluss bedarf der Mehrheit
der anwesenden Mitglieder der Mitgliederversammlung. Satz 1 gilt nicht fir die Wehrfuh-
rung oder ihre Stellveriretung.

§ 12 Gemeindewehrfiihrung und Stellvertretung

(1) Zur Gemeindewehrfithrung und ihrer Stellvertretung ist wahlbar, wer am Wahltage

1. seit mindestens vier Jahren ununterbrochen aktiv einer freiwilligen Feuerwehr ange-
hort,



2. die personliche und fachliche Eignung fiir das Amt besitzt,

3. die fir das Amt erforderlichen Lehrgénge erfolgreich besucht hat oder sich bei der

Wahl zum Besuch der Lehrgange innerhalb von zwei Jahren verpflichtet,

4, das 59. Lebensjahr noch nicht vollendet hat und

5. die Voraussetzungen zur Ernennung zum Ehrenbeamten erfulit.

(2) Die Gemeindewehiflhrung ist fur die Einsatzbereitschaft der Freiwilligen Feuerwehr
und die Aushildung ihrer Mitglieder verantwortlich. Sie kann gegenlber Mitgliedern Anord-

nungen treffen, die durch OrdnungsmafRnahmen nach § 16 durchsetzbar sind.

(3) Die Gemeindewehrfiihrung berat die Blirgermeisterin oder den Blirgermeister in alien

Fragen des Feuerwehrwesens.

(4) Die Stelivertretung der Gemeindewehrflihrung vertritt diese im Verhinderungsfall.

§ 13 Wahlen

(1) Gemeindewehrflhrung und Stellvertretung werden in geheimer Wahl auf Stimmzetteln
gewahlt, die librigen Mitglieder des Wehrvorstandes, wenn niemand widerspricht, durch
Handzeichen, sonst in geheimer Wahl durch Stimmzettel. Bei der Wah! des Wahlvorstan-
des und Rechnungsprifer wird offen abgestimmt.

Die Wahihandiung und die Feststellung des Wahlergebnisses sind 6ffentlich. Der Wahl-
vorstand kann Personen, die die Ordnung und Ruhe stéren, aus dem Wahlraum verwei-
sen (§ 29 Gemeinde- und Kreiswahlgesetz — GKWG — in der Fassung vom 19.03.1997).

(2) Die Gemeindewehrfihrung und ihre Stellvertretung werden mit der Mehrheit von mehr
als der Hélfte der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder gewahlt. Gewahlt ist, wer die
erforderliche Stimmenmehrheit erhait. Wird diese Mehrheit nicht erreicht, wird die Wahl

1. sofern mehrere Personen zur Wahl anstehen, durch eine Stichwahl zwischen zwei
Bewerbern wiederhoit. Die vorgeschlagenen Personen nehmen an der Stichwahl in



der Reihenfolge der auf sie entfallenen Stimmenzahlen teil. Bei gleicher Stimmen-
zahl entscheidet das von der die Wahl leitenden Person zu ziehende Los tiber die
Teilnahme an der Stichwahl. Aufgrund der Stichwahl ist gewahlt, wer die meisten
Stimmen erhélt. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los, das die Wabhlleitung

zieht.

2. sofern eine Person zur Wah! ansteht, wiederholt, wobei dann fur die Wahl die Mehr-
heit der abgegebenen Stimmen genligt.

(3) Als sonstiges Mitglied des Wehrvorstandes, als Mitglied des Wahlvorstandes und als
Rechnungspriferin oder Rechnungspriifer ist gewahit, wer die meisten Stimmen erhalt.

Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los, das die Wabhlleitung zieht,

(4) Die Wahlleitung hat die amtierende Gemeindewehrfiihrung als die oder der Vorsitzen-
de. Die Gemeindewehrflihrung bildet mit zwei in der Sitzung zu wéhlenden Stimmberech-
tigten den Wahivorstand, der fir die ordnungsgeméafie Durchfiihrung der Wahl verantwort-
lich ist. Sofern die Gemeindewehrflihrung selbst zur Wahl ansteht, wird die Wahl von ihrer
Stellvertretung geleitet. Die Stellvertretung der Gemeindewehrfilhrung wird unter der Lei-
tung der Gemeindewehrflihrung gewahit. Stehen weder Gemeindewehrfiihrung noch ihre
Stellvertretung zur Verfiigung, wird die Wahl vom dienstéltesten Vorstandsmitglied gelei-
tet.

(6) Wahlvorschlage fiir die Gemeindewehrfihrung und ihre Stellvertretung miissen zwei
Wochen vor dem Wahltermin schriftlich bei der Blirgermeisterin oder dem Blrgermeister
eingereicht werden. Wahlvorschlage fir die tbrigen Mitglieder des Wehrvorstandes kén-
nen vor dem Wahltermin schriftlich bei der Gemeindewehrfihrung eingereicht oder in der
Sitzung gemacht werden. Schriftlich eingereichte Wahlvorschldge miissen von mindestens

zwei Wahlberechtigten unterschriehen sein.

(6) Die Amtszeit der Gemeindewehrfiihrung und ihrer Stellvertretung beginnt mit dem Ta-
ge, an dem die Ernennung zum Ehrenbeamten wirksam wird. Die Amtszeit der Ubrigen
Mitglieder des Wehrvorstandes beginnt mit dem Tage ihrer Wahl oder dem Ablauf der

Amtiszeit ihrer Vorgéngerinnen oder Vorgénger.



(7) Wiederwahlen zum Wehrvorstand sind atch nach Vollendung des 59. Lebensjahres

zulassig. Die Amtszeit endet in diesem Fall mit dem Ubertritt in die Ehrenabteilung.

(8) Scheiden Mitglieder des Wehrvorstandes vorzeitig aus ihrem Amt, so ist innerhalb von

drei Monaten eine Ersatzwahl durchzufiihren.

(9) Nach jeder Wahl hat der Wahlvorstand das Ergebnis schriftlich festzustellen und die

Niederschrift zu unterzeichnen.

(10) Schwierigkeiten bei der Durchfiihrung der Wahlen sind im Benehmen mit der oder
dem Vorsitzenden des Kreisfeuerwehrverbandes zu kiaren. Ist dies nicht méglich, so kann
innerhalb von zwei Wochen nach Durchfiihrung der Wah! Beschwerde bei der Aufsichts-

behérde eingelegt werden.

§ 14 Teilnahme an Mitgliederversammlungen

Die Blrgermeisterin oder der Blirgermeister hat das Recht, an den Sitzungen der Mitglie-
derversammlung teilzunehmen. Dieses Recht kann auf Beauftragte (bertragen werden.
Die Einladung der Mitgliederversammlung ist der Birgermeisterin oder dem Birgermeister
innerhalb der in § 10 Abs. 4 genannten Frist anzuzeigen.

§ 15 Kameradschaftskasse

(1) In der Feuerwehr wird zur Pflege der Kameradschaft eine Kameradschaftskasse einge-
richtet, die von der Kassenfilhrung im Rahmen der Beschlisse der Mitgliederversammiung
gefithrt wird. lhre Einnahmen bestehen insbesondere aus Schenkungen und anderen Zu-

wendungen.

(2) Die Kameradschaftskasse ist jahrlich durch zwei Rechnungspriiferinnen oder Rech-
nungsprifer zu prufen, die von der Mitgliederversammlung aus ihrer Mitte fiir das laufende

Kalenderjahr gewahlt werden.



(3) Die Jahresrechnung ist durch die Kassenfuhrung aufzustellen und der Mitgliederver-
sammlung vorzulegen, die dem Wehrvorstand auf Antrag der Rechnungspriiferinnen oder
der Rechnungsprifer die Entlastung erteilt.

§ 16 OrdnungsmafBnahmen

(1) PflichtverstoRe der aktiven Mitglieder der Feuerwehr kénnen durch Ordnungsmal3-

nahmen geahndet werden. Zuléssig sind:

1. der Verweis durch Beschluss des Wehrvorstandes,

2. der vorlaufige Ausschluss bis zu drei Monaten durch Beschluss des Wehrvor-
standes oder

3. der Ausschluss durch Beschluss der MitgliederversammIung. Der Beschluss be-
darf der Zweidrittelmehrheit.

(2) Fur die Dauer des jeweiligen Ausschlussverfahrens kann das Mitglied durch Beschluss
des Wehrvorstandes oder der Mitgliederversammiung aus zwingenden Griinden von der
Teilnahme am Einsatz- und Ausbildungsdienst ausgeschiossen werden, insbesondere
wenn die Teilnahme den Dienstbetrieb oder die Ermittlungen wesentlich beeintrachtigen

wiirde.

(3) PflichtverstéRe liegen insbesondere vor, wenn das aktive Mitglied insbesondere

1. gegen die sich aus § 8 ergebenden Pflichten verstdRt,
2. sich als unwlrdig erwiesen hat oder

3. seine Tatigkeit nicht mehr ordnungsgeman ausubt.

(4) Das betroffene Mitglied ist vor Erlass einer Ordnungsmalnahme im Sinne der Absatze
1 und 2 zu héren. Dabei kdnnen auch Zeuginnen und Zeugen gehért, Auskinfte eingeholt,
Urkunden und Akten beigezogen und der Augenschein eingenommen werden. Kommt das
betroffene Mitglied schuldhaft einer Aufforderung zur Anhérung nicht nach, so kann eine

OrdnungsmafBnahme auch ohne Anhdrung erlassen werden.




(5) Die gegen ein Mitglied verhangte Ordnungsmafnahmen ist ihm unter Angabe der
Griinde schriftlich bekannt zugeben.

(6) Gegen die OrdnungsmafRnahme kann innerhalb eines Monats, nachdem sie dem Mit-
glied bekannt gegeben worden ist, schriftlich Widerspruch bei dem Wehrvorstand der Ge-
meindefeuerwehr eingelegt werden, Die Frist wird auch durch Einlegung des Wider-

spruchs bei dem Vorstand des Kreisfeuerwehrverbandes, der den Widerspruchsbescheid

zu erlassen hat, gewahrt.

(7) Die Abséatze 1 bis 6 gelten nicht fur die Gemeindewehrfiihrung und die Stellvertretung
wahrend der Zeit ihrer Berufung in das Beamtenverhéltnis als Ehrenbeamtin oder Ehren-

beamter.
§ 17 Auflosung der Feuerwehr

(1) Die Aufldsung der Feuerwehr kann durch Beschluss der Mitgliederversammiung erfol-

gen.

(2) Der Beschluss bedarf der Zweidrittelmehrheit und ist der Gemeinde bekannt zu geben,
Er wird jedoch erst wirksam, wenn nach Ablauf von mindestens einem Monat die Mitglie-
derversammiung die Auflésungsentscheidung durch erneuten Beschluss nach Satz 1 bes-
tatigt hat. Der erneute Aufldsungsbeschluss ist innerhalb von drei Tagen der Gemeinde
und der Aufsichtsbehdrde zu melden. Die Aufldsung wird sechs Monate nach der letzten

Beschlussfassung wirksam.

(3) Im Falle der Aufldsung fallt das Vermdgen der Feuerwehr an die Gemeinde. Es ist flr
eine neu zu errichtende freiwillige Feuerwehr oder fiir andere Zwecke des Feuerwehrwe-
sens zu verwenden,

§ 18 Schlusshestimmungen

Diese Satzung tritt mit ihrer Ausfertigling in Kraft. Gleichzeitig tritt die Satzung vom .

OA.0 4.2000 auRer Kraft,



Moorrege, den 18.01.2010

Gemeindewehrfihrer/in

! nur aufzuftthren, soweit tatsachlich varhanden, gaf. ergénzen um die hauptamtliche Wachabteilung
% eine andere Formulierung wird gestattet.

3 diese Mitglieder sind nur aufzufiihren, soweit die Funklionen {ats&chlich erforderlich sind und ehrenamtiich
ausgeiibt werden






Bestimmungen

tber die Jugendabteilung der Freiwilligen Feuerwehr Noorrege

§ 1 Name

Die Jugendabteilung der Freiwilligen Feuerwehr der Gemeinde Moorrege
(Jugendfeuerwehr) ist eine Abteilung der Freiwilligen Feuerwehr.

§ 2 Aufgaben
Die Jugendfeuerwehr hat die Aufgabe,
1. ihren Mitgliedern eine feuerwehrtechnische Grundausbildung zu vermitteln,
2. ihren Mitgliedern jugendpflegerische Arbeit zu ermdglichen,
3. das Gemeinschaftsleben und die demokratischen Lebensformen unter den Kindern
und Jugendlichen zu férdern, |
4. dem gegenseitigen Verstehen und dem Frieden unter den Vélkern zu dienen.

Dieses Ziel solite durch Auslandsfahrten, Begegnungen, Treffen und Wettbewerben
mit auslandischen Jugendfeuerwehren und anderen Jugendgruppen ersirebt
werden.

5. die Integration von Kindern und Jugendlichen mit Migrationshintergrund zu férdern.



§ 3 Mitglieder
1) In die Jugendfeuerwehr kann eintreten, wer seinen Wohnsitz' in der Gemeinde hat. Die
Bewerberin oder der Bewerber sollte kdrperlich und geistig fiir den Dienst in der

Jugendfeuerwehr tauglich sein.

2) Der Eintritt in die Jugendfeuerwehr ist mit Vollendung des 10. Lebensjahres und bis vor
Vollendung des 17. Lebensjahres méglich.

3) Ein Aufnahmeantrag ist an die Wehrfihrung (Wehirfihrerin oder Wehrfi(threr) zu richten.
[hm ist eine schriftliche Einwilligungserklarung der gesetzlichen Vertreter beizufigen.

{4) Der Wehrvorstand entscheidet Gber die vorlaufige Aufnahme als Mitglied der
Jugendfeuerwehr. Der Wehrvorstand kann diese Befugnis auf die Jugendfeuerwehrwartin
oder den Jugendfeuerwehrwart tibertragen. Nach einem Probejahr beschliel3t der
Wehrvorstand die endgliltige Aufnahme auf Vorschlag der Jugendversammiung.

§ 4 Ende der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft in der Jugendfeuerwehr endet
1. durch Erklarung des Austritts durch das Mitglied oder seine gesetzlichen Vertreter,

2. durch Ausschluss nach § 16 der Satzung der Freiwilligen Feuerwehr,

3. durch Ubertritt in die Einsatzabteilung der Freiwilligen Feuerwehr, in der Regel mit

Vollendung des 18. Lebensjahres.

4. in Sonderféllen ist ein Verbleib in der Jugendfeuerwehr bis zur Vollendung des 27.

Lebensjahres mégtich.




§ 5 Rechte und Pflichten der Mitglieder
(1) Jedes Mitglied der Jugendfeuerwehr hat das Recht,
1. bei der Gestaltung und Umsetzung der Jugendarbeit aktiv mitzuwirken,
2. in eigener Sache gehdrt zu werden,
3. den Jugendausschuss zu wahlen.
(2) Die Mitglieder der Jugendfeuerwehr sind verpflichtet,

1. am Ausbildungsdienst sowie sonstigen dienstlichen Veranstaltungen teilzunehmen,

anderenfalls sich im Verhinderungsfall vorher zu entschuldigen,
2. bei der jugendpflegerischen und feuerwehrtechnischen Arbeit mitzuwirken,
3. die Kameradschaft innerhalb der Jugendfeuerwehr zu pflegen und zu férdern,
4. die im Rahmen dieser Bestimmungen und die in §1 genannten Satzung aufgestellten
Umgangsformen, Anordnungen und Verfahrensweisen der Wehrflihrung, der
Jugendfeuerwehrwartin oder des Jugendfeuerwehrwarts, der Jugendgruppenleitung
(Jugendgruppenleiterin oder Jugendgruppenleiter) und ihrer Beauftragten zu befolgen und
zu unterstitzen,
5. die Unfallverhtitungsvorschriften zu befolgen.

§ 6 Organe der Jugendfeuerwehr
Organe der Jugendfeuerwehr sind

1. die Jugendversammiung und

2. der Jugendfeuerwehrausschuss.



§ 7 Jugendversammlung

(1) Die Mitglieder der Jugendfeuerwehr bilden die Jugendversammiung unter dem Vorsitz
der Jugendgruppenleitung. Die Gemeindewehrfiihrung, ihre Stellvertretung und die
Jugendfeuerwehrwartin oder der Jugendfeuerwehrwart kénnen mit beratender Stimme
teilnehmen.

(2) Die Jugendversammlung wahlt den Jugendfeuerwehrausschuss fur ein Jahr und

beschliellt Gber alle Angelegenheiten, flr die nicht der Wehrvorstand oder der

Jugendfeuerwehrausschuss zusténdig ist.
(3) Zu jeder Sitzung der Jugendversammlung wird durch die Jugendgruppenleitung im
Benehmen mit der Wehrfiihrung/den Gemeindewehrfihrungen?® schriftlich unter Mitteilung
der Tagesordnung mindestens eine Woche vor dem Sitzungstag geladen.
Dringlichkeitsantrige kénnen spatestens wahrend der Sitzung gestellt werden.
(4) Eine Jahreshauptversammlung ist innerhalb von drei Monaten nach Ende des
Kalenderjahres durchzuflihren, zu der der Jugendfeuerwehrausschuss den Jahresbericht
iber die Tatigkeit der Jugendfeuerwehr vorzulegen hat.
(5) Beschllisse werden mit einfacher Mehrheit gefasst. Bei der Berechnung der
Stimmenmehrheit zdhlen nur die Ja- und Nein-Stimmen. Bei Stimmengleichheit ist ein
Antrag abgelehnt. Es wird offen abgestimmt.

§ 8 Jugendfeuerwehrausschuss
(1) Dem Jugendfeuerwehrausschuss gehdren an:
1. die Jugendgruppenleitung (Jugendgruppenleiterin oder Jugendgruppenleiter),

2. die Jugendgruppenfithrerin/nen oder der oder die Jugendgruppenfihrer.

3. die Schriftfiihrung,




4. die Kassenfihrung.

(2) Der Jugendfeuerwehrausschuss

1. bereitet die Sitzungen der Jugendversammiung und ihre Beschliisse vor und flhit diese

aus,

2. legt den Jahresbericht der Jugendversammiung und der Mitgliederversammliung der

Freiwilligen Feuerwehr vor,*

3. legt die Jahresrechnung der Jugendversammiung vor,

4. wirkt bei der Aufstellung der Dienstplane durch die Jugendfeuerwehrwartin oder den

Jugendfeuerwehrwart mit und

5. erarbeitet Vorschiage fir die jugendpflegerische Arbeit.

(3) Die Jugendgruppenleitung beruft die Sitzung des Jugendfeuerwehrausschusses im
Einvernehmen mit der Jugendfeuerwehrwartin oder dem Jugendfeuerwehrwart, der an der
Ausschusssitzung beratend teilnehmen kann, mindestens viermal im Jahr ein.

§ 9 Jugendgruppenleitung

(1) Zur Jugendgruppenleitung ist wahlbar, wer mindestens 14 Jahre ait ist und mindestens

ein Jahr der Jugendfeuerwehr angehort.

(2) Die Jugendgruppenleitung ist fiir die Ordnung innerhalb der Jugendfeuerwehr

veraniwortlich.

(3) Die Jugendgruppenleitung vertritt die Jugendfeuerwehr im Jugendforum auf Kreis- /
Stadtverbandsebene.



§ 10 Wahlen

(1) Die Wahlen zum Jugendfeuerwehrausschuss erfolgen unter Leitung des
Wahlvorstandes durch geheime Abstimmung auf Stimmzetteln. Bei der Wahl des

Wahlvorstandes wird offen abgestimmt.

(2) Die Jugendgruppenieitung wird mit der Mehrheit von mehr als der Halfte der
anwesenden stimmberechtigten Mitglieder gewahit. § 13 Abs. 2 der Satzung der

Freiwilligen Feuerwehr gilt entsprechend.

(3) Als sonstiges Mitglied des Jugendfeuerwehrausschusses ist gewahlt, wer die meisten

Stimmen erhalt. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los, das die Wahlleitung zieht.

(4) Die Wahlleitung hat die Gemeindewehrfithrung® als die oder der Vorsitzende. Ist die
Wehrfiihrung verhindert, wird die Wahl von ihrer Stellvertretung geleitet. Die Wahlleitung
bildet mit zwei aus der Jugendversammlung zu wahlenden Mitgliedern den Wahivorstand,

der fur die ordnungsgemafe Durchftihrung der Wahl verantwortlich ist.

(5) Wahlvorschiage flir die Mitglieder des Jugendfeuerwehrausschusses kénnen in der

Sitzung unterbreitet werden.

§ 11 Kameradschaftskasse®

(1) In der Jugendfeuerwehr wird zur Pflege der Kameradschaft eine Handkasse
eingerichtet. Sie ist Bestandteil der Kameradschaftskasse der Freiwilligen Feuerwehr. Sie
wird von der Kassenfuhrung der Jugendfeuerwehr im Rahmen der Beschlisse der

Jugendversammlung gefiihrt.

(2) Die Kameradschaftskasse ist jahrlich von der Kassenfiihrung und den Kassenpriifern
der Freiwilligen Feuerwehr im Rahmen der Kassenpriifung der Kameradschaftskasse zu

prifen.



(3) Die Jahresrechnung ist durch die Kassenflhrung der Jugendfeuerwehr aufzustellen.
Der Jugendversammiung ist die Jahresrechnung vorzulegen. Die Jugendversammlung
erteilt dem Jugendausschuss auf Antrag der Kassenfiihrung oder der Kassenprifer der

Freiwilligen Feuerwehr die Entlastung.

§ 12 Ausbildung, Einsatz und Jugendarbeit

(1) Die Ausbildung fiir das Feuerwehrwesen umfasst die Ausbildung im abwehrenden und

vorbeugenden Brandschutz und in der technischen Hiife.

(2) Bei der praktischen Ausbildung an den Fahrzeugen und Geréten ist die kérpetrliche

Leistungsfahigkeit der Jugendlichen zu berlcksichtigen.

(3) Mitglieder der Jugendfeuerwehr nehmen nicht an Einsatzen teil.

(4) Die jugendpflegerische Arbeit ist fester Bestandteil der Ausbildung, auf Basis des
Bildungsprogramms der Deutschen Jugendfeuerwehr.

(5) Die Ausbildung fiir das Feuerwehrwesen und die jugendpflegerische Arbeit flhrt die
Jugendfeuerwehrwartin oder der Jugendfeuerwehrwart im Rahmen der Dienstpléane im

Zusammenwirken mit dem Jugendfeuerwehrausschuss durch.
(6) Die Jugendfeuerwehrwartin / der Jugendfeuerwehrwart und der
Jugendfeuerwehrausschuss sind angehalten, regelméRig an Fortbildungen auf Amts-,

Kreis- oder Landesebene teilzunehmen.

(7) Im Sinne einer funktionierenden Integration sollten Jugendfeuerwehr-Mitglieder ab 16

Jahren parallel am Ausbildungsdienst der Einsatzabteilung teilnehmen.

§ 13 Ordnungsmalnahmen

Verstolt ein Mitglied der Jugendfeuerwehr gegen diese Ordnung oder gegen
Anordnungen der Wehifiihrung oder der Jugendfeuerwehrwartin oder des



Jugendfeuerwehrwarts, so kann der Wehrvorstand dies nach § 16 der Satzung der

Freiwilligen Feuerwehr ahnden.

1\/erf(lgt die Wohngemeinde nicht Gber eine eigene Jugendfeuerwehr, so ist auch der Eintritt in eine
Jugendfeuerwehr einer Nachbargemeinde méglich.

% nur aufzuftihren, soweit mehrere Jugendabteilungen eine gemeinsame Jugendgruppe auf Gemeinde- oder
Amtsebene bilden

® hur aufzufiihren, soweit mehrere Jugendabteilungen eine gemeinsame Jugendgruppe auf Amtsebene
bilden

* sofern mehrere Jugendabteilungen eine gemeinsame Jugendgruppe auf Gemeinde- oder Amtsebene
bilden ist die Regelung den tatsachlichen Gegebenheiten anzupassen

% sofern mehrere Jugendabteilungen eine gemeinsame Jugendgruppe auf Gemeinde- oder Amitsebene
bilden, ist die Regelung den tatsachlichen Gegebenheiten anzupassen ~ in diesem Fall bedarf es bei einer
Abweichung von der Mustersatzung nicht der Zustimmung des Innenministeriums
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