
GRÜNE UND UNABHÄNGIGE
FÜR HEIDGRABEN.

Heidgraben, 27. Mai 2021

Antrag: Entscheidungen über die Einstellung von Personal

An den Bürgermeister der Gemeinde Heidgraben

Sehr geehrte Damen und Herren,

wir beantragen unter dem Tagesordnungspunkt „Personalangelegenheiten“ der nächsten 
Gemeindevertretung den folgenden Beschlussvorschlag zur Abstimmung zu stellen.

Vorschlag:

Die Gemeindevertretung der Gemeinde Heidgraben beschließt: Personal wird nur eingestellt, wenn 
der Bürgermeister und seine Stellvertreter dies einstimmig beschließen.

Begründung:

Im vergangenen Jahr wurde diese Formulierung als Sperrvermerk in den Haushaltsplan 
aufgenommen. Die Haushaltssituation der Gemeinde ist fortwährend angespannt und wird sich auf 
absehbare Zeit nicht übermäßig entspannen. Daher ist es sinnvoll, die Einstellung von Personal in 
jedem Fall einzeln zu prüfen und abzuwägen. Die Beteiligung aller Fraktionen, stellvertretend durch 
den Bürgermeister und seine Stellvertreter ist dafür ein geeignetes Mittel, das keine 
Einzelfallberatungen in der Gemeindevertretung notwendig macht.

Mit freundlichen Grüßen

Kristian Warnholz

Fraktionsvorsitzender
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