é Lebenshilfe

im Kreis Pinneberg gemeinniitzige GmbH

Lebenshilfe fir Menschen mit Behinderung im Kreis Pinneberg gemeinnutzige GmbH
Ramskamp 70, 25337 Elmshorn

Amt Geest und Marsch Stdholstein
Fachbereich Soziales und Kultur
Frau Jathe-Klemm
Amtsstralle 12
25436 Moorrege

Amt Geest und

Marsch Siidholstain

Lebenshilfe Kindertagesstatte Heideweg in Appen-Etz

Lebenshilfe fur Menschen
mit Behinderung im
Kreis Pinneberg

gemeinnutzige GmbH
Amtsgericht Pinneberg HRB 1680 EL

Geschiftsstelle
Ramskamp 70

25337 Elmshorn

Telefon (04121) 47 56 88 0
Telefax (04121) 47 56 88 29

http://www.lebenshilfe-pi.de
e-mail: info@lebenshilfe-pi.de

Ansprechpartnerin:

Doérte Peters

Tel.: 04121/ 47 56 88-25
doerte.peters@lebenshilfe-pi.de

Elmshorn, 31. Mai 2022

-Haushaltsvoranschlag 2023 fiir den Elementar- und Krippenbereich

-Sonderantrag fiir Investitionen

Sehr geehrte Frau Jathe-Klemm,

Sie erhalten unseren Haushaltsvoranschlag 2023 fur die Kita Heideweg in Appen-Etz sowie ein

Extrablatt als Antrag fur Ersatzinvestitionen fur 2023-2025.

Wir haben die Anteile der Eingliederungshilfe mit den Betragen in Hohe von 15,91 € Tagespauschale
und 1,67 € Ubergangszuschlag pro Kind/Tag fir das Jahr 2022 eingetragen.

Fur Ruckfragen zu dem Haushaltsvoranschlag 2023 stehe ich Ihnen ab 20.06.2022 gerne wieder

zur Verfugung.

Freundliche GriuRe

Q. Doct Yooy

Michael Behrens
(Geschaftsfuhrer)

Vorsitzender der Gesellschafterversammliung: Gerhard Ramcke
Geschaftsfihrer: Michael Behrens
St.Nr. 18.294.81524

Sparkasse Elmshorn
IBAN: DE39 2215 0000 0000 0192 24
BIC: NOLADE21ELH

PROVINZIAL  IhrAnsprechpartner:


http://www.lebenshilfe-pi.de
mailto:info@lebenshilfe-pi.de
mailto:doerte.peters@lebenshilfe-pi.de

Betriebskostenzuschuss fiir Kindertagesstatten

Anlage 2

Kindertagesstéatte Heideweg, Heideweg Appen-Etz
GESAMT Elementar u. Krippe

fur das Jahr 2023

Haushaltsvoranschlag

AUSGABEN

Pos | EUR | bk
Personalkosten
1 |P&adagogisches Personal 842.800,00 € 1
2 |Sonstiges Personal (Kosten aufschlisseln: HSM, Kuichen-/Reinigungspersonal, FSJ 125.900,00 € 1
3 |Sonstige Personalausgaben 7.800,00 € 1
4  [Fort- und Weiterbildung, Qualitdtsmanagement 10.800,00 € 1
5 |Fachberatung 2.000,00 €
Verwaltungskosten
6 [Verwaltungskosten des Tragers (6,0% der Personalkosten Pos. 1.-3.) 58.700,00 €] 1
Sachkosten
7  |Unterhaltung der Grundstticke und baulichen Anlagen (ohne Sonderzuschisse) 15.400,00 € 2
8 |Energiekosten (Heizung, Strom, Wasser, Abwasser) 18.800,00 € 2
9 |Gebaudereinigungskosten 6.200,00 € 2
10 |Sonstige Bewirtschaftungskosten 9.800,00 € 2
11 |Warmecontracting - € 2
12 |Mieten und (Erb-)Pachten 3.300,00 € 2
13 |Versicherungen (ohne Gebdaude-/ Grundstlicksversicherungen) 1.500,00 € 2
14 |Besondere Verwaltungs- und Betriebsausgaben, gerinwertiges Inventar *4 8.000,00 €
15 |Geschéftsausgaben 26.200,00 € 2
16 |padagogischer Sachbedarf/Veranstaltungen 6.400,00 € 2
17 |Pflegerischer Sachbedarf 2
18 |Hausapotheke 400,00 €
19 |Verpflegungskosten 25.000,00 €
20 |Integrationsmafinahmen - € 4
21 [Sprachférderungsmafinahmen - € 5
22 |Anerkannte Schuldendienstleistungen - € 6
23 |sonstige Ausgaben*? 47.306,74 € 2
24 |Gesamtausgaben 1.216.306,74 €
EINNAHMEN
25 |Elternbeitrage 196.100,00 €
26 Sozialstaffel Kreis Pinneberg
27 |Sozialstaffel anderer Kreise und Gemeinden
28 |Entgelte fur Verpflegung 63.900,00 €
29 Betriebskostenzuschuss Kreis Pinneberg
30 |Landeszuschuss fir padagogisches Personal
31 Landeszuschuss fur IntegrationsmaRnahmen *3
32 [Landeszuschuss fur SprachférderungsmafRnahmen 5
33  |Erstattung Schuldendiensthilfe 6
34 |Sonstige Kostenerstattungen bzw. Zuschisse *? 2
35 |sonstige Einnahmen*? Corona-Elternbeitrage./. KuG - €
36 [Integration: Leistungen der EGH fur behindertenbedingten Mehraufwand™ 51.400,00 €
37 |Gesamteinnahmen 311.400,00 €
UNGEDECKTE BETRIEBSKOSTEN
38 Ungedeckte Betriebskosten (=Gesamtausgaben ./. Gesamteinnahmen) 904.906,74 €
39 |davon Eigenanteil des Tragers
40 |davon Kostenbeteiligungen anderer Verpflichteter
41 verbleibendes Defizit (Anteil der Gemeinde) 904.906,74 €
nur ausfiillen bei der Abrechnung:
4 abzurechnender Zuschuss der Gemeinde fur das Abrechnungsjahr
43 |Uberzahlung (-) bzw. Nachzahlung (+) 904.906,74 €

Datum, Unterschrift

30:05.2022

deckungsfahig

Position.

Bitte Seite 2 immer ausfiillen

.1 DK = Deckungskreis. Positionen mit der gleichen DK-Ziffer sind gegenseitig

bzw. Mehreinnahmen berechtigen zu Mehrausgaben bei der korrespondierenden

*2 Diese Position ist zu erlautern und der Betrag ggfs. aufzuschlisseln, wenn der
ausgewiesene Betrag groRer als 100,00 € ist!
*3 |Leistungspauschale gem. Vertrag mit KOSOZ
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Hier ist Raum fiir lhre Erlduterungen zur Anmeldung bzw. Abrechnung:
Geben sie bitte die Nr. der Position aus dem Anmelde-/Abrechnungsvordruck an und dazu lhre
Erlauterung. Die Zeilen werden automatisch gréRer, falls Ihr Text Ianger ausfallt.

Bei Bedarf kénnen Sie weitere Tabellenzeilen hinzuftigen oder tberzahlige Zeilen I6schen.

Auf Wunsch kénnen Sie auch ein eigenes Dokument zur Erstellung lhrer Erlauterungen verwenden.

Pos. Erlauterungstext
1 Tarifsteigerung ab 01.07.2022 um 3,7% und
Jahressonderzahlung 84,51% und 2 Regenerationstage
1 1 Stufensprung: S15 Stufe 4 auf Stufe 5
1 1 Stufensprung: S9 Stufe 2 auf Stufe 3

1 2 Stufenspriinge: S8b Stufe 5 auf Stufe 6

1 1 Stufensprung: S8a Stufe 4 auf Stufe 5

2 1 Stufensprung: E2 Stufe 2 auf Stufe 3

Tarifsteigerung ab 01.07.2022 um 3,7% und
Jahressonderzahlung 84,51%

11 Miete Verwaltung

6-10

. . o
13-16 allgemeine Steigerung um 15%

nur auszufillen bei der Abrechnung: nachrichtlich:

Bericht tiber Spendeneinnahmen und die Spendenverwendung
(Bitte geben Sie kurz an: die Héhe der Einnahmen, die Hohe der Ausgaben und fir welche Zwecke die Ausgaben verwendet
wurden)

Bericht tiber MaRnahmen des Férdervereins, Eigenleistungen der Elternschaft und Sachspenden Dritter
(Bitte geben Sie einen kurzen Bericht iiber durchgefiihrte besondere Maknahmen des Fordervereins, erbrachten
Eigenleistungen der Elternschaft und empfangenen Sachspenden Dritter)

Datum, Unterschrift

30.05.2022




