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Beschlussvorlage 
 

Vorlage Nr.: 951/2015/APP/BV 
 
 

Fachteam: Soziale Dienste Datum: 07.05.2015 

Bearbeiter: Jennifer Jathe-Klemm AZ:  

 
 

Beratungsfolge Termin Öffentlichkeitsstatus 

Ausschuss für Schule, Kultur, Sport und Soziales 
der Gemeinde Appen 

26.05.2015 öffentlich 

Finanzausschuss der Gemeinde Appen 16.06.2015 öffentlich 

Gemeindevertretung Appen 25.06.2015 öffentlich 

 

Antrag auf zusätzliche Personalausstattung für den ev. St. Johannes 
Kindergarten Appen / Springerkraft 
 
Sachverhalt: 
 
Das Kindertagesstättenwerk Pinneberg hat mit Schreiben vom 04.05.2015 (siehe 
Anlage) einen Antrag auf Refinanzierung einer zusätzlichen Springerkraft-Stelle im 
Umfang von 39 Wochenstunden mit Beginn zum 01.08.2015 beantragt.  
 
Die Einzelheiten können dem Antrag vollständig entnommen werden. 
 
Auch aus dem Schreiben der Elternvertreter vom 28.02.2015 sowie aus den Ausfüh-
rungen der Elternvertreter in der Kindergartenbeiratssitzung am 30.03.2015 wurde 
die angespannte Situation in der Einrichtung deutlich.  
 
Die Elternvertreter haben bei der Kindergartenbeiratssitzung als Lösungsansatz vor-
gestellt, zunächst zwei Springerkräfte einzustellen. Dadurch sollen der Abbau von 
Überstunden sowie die Qualitätsverbesserung kurzfristig erzielt werden.  
 
Zum Ende März 2015 verlässt eine Erzieherin (27 Wochenstunden) die Einrichtung 
(Rentenbeginn). Wenn diese Stelle bereits vorher besetzt werden könnte, könnte 
sich die Nachfolgekraft bereits in das Team und die Einrichtung einfinden und in der 
Zeit bis zum festen Einsatz in der Gruppe als weitere Springerkraft fungieren. (Per-
sonalkostenberechnungen liegen hierfür nicht vor). 
 
 
 
 
 



Stellungnahme der Verwaltung: 
 
Aus Sicht der Verwaltung ist die Notwendigkeit nachvollziehbar. In den letzten Jah-
ren sind erhebliche Mehraufwendungen für den Einsatz von Vertretungskräften aus 
Zeitarbeitsfirmen entstanden. 
 
Die Unzufriedenheit der Eltern wird auch in zahlreichen Telefonaten mit Eltern sehr 
deutlich.  
 
 
 
 
Finanzierung: 
 
Entsprechende Mehrausgaben müssten im I. Nachtragshaushaltsplan eingeplant 
werden.  
 
Das Kindertagesstättenwerk beziffert die Mehrausgaben auf 29.120 Euro, anteilig für 
das Jahr 2015 entspricht dies Mehrausgaben von 12.200 Euro. 
 
Für eine mögliche frühzeitigere Stellenbesetzung für die freiwerdende Stelle im April 
2015 können die Kosten nur geschätzt werden. Analog der Jahreskosten einer Voll-
zeitstelle von 44.100 Euro würden für eine 27 Wochenstelle etwa 30.600 Euro an 
Jahreskosten anfallen, anteilig für das Jahr 2015 würden das Mehrkosten von etwa 
12.800 Euro ergeben.  
Der Kostenansatz ist im Vergleich zur Vollzeitkraft höher, da in der Berechnung der 
Vollzeit-Springerkraft der eingeplante Vertretungsetat des Kindergartenhaushaltes 
gegen gerechnet wurde. 
 
 
 
Fördermittel durch Dritte: 
 
Landeszuschüsse werden hierfür nicht gewährt.  
 
 
 
Beschlussvorschlag: 
 
Der Ausschuss für Schule, Kultur, Sport und Soziales empfiehlt / der Finanzaus-
schuss empfiehlt / die Gemeindevertretung beschließt,  
 
 

 dem Antrag auf Refinanzierung einer zusätzlichen Springerkraft im Umfang 
von 39 Wochenstunden mit Beginn zum 01.08.2015 zuzustimmen. Die Refi-
nanzierung wird unbefristet / befristet bis zum ______ sichergestellt.  

 
Die Mehrausgaben von 12.200 Euro werden im I. Nachtragshaushaltsplan 
2015 zur Verfügung gestellt. 

 
 



 Die Personalkosten zur frühzeitigeren Besetzung (frühestens ab 1.08.2015) 
der freiwerdenden Erzieherstelle im April 2016 mit 27 Wochenstunden wer-
den übernommen. Diese zusätzliche Kraft soll in der Übergangszeit als weite-
re Springerkraft in der Einrichtung eingesetzt werden. 

 
Die geschätzten Mehrausgaben in Höhe von 12.800 Euro werden im I. Nach-
tragshaushaltplan 2015 zur Verfügung gestellt. 

 
 
 
 
 
 
__________________ 
Banaschak 
 
 
 
Anlagen: 
Antrag vom 04.05.2015  
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